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Health Governance

ความสามารถในการจดัการ การใช้ทรพัยากรเพ่ือให้บรรลเุป้าหมายสาํคญั

สขุภาพท่ีดีของประชาชน เพ่ือให้เกิดผลตามต้องการและเพ่ือเป้าหมายทางสงัคม

สนองความคาดหวงัของประชาชน

คุ้มค่า ปกป้องผลกระทบทางด้านการเงิน และด้านต้นทนุด้านสขุภาพ
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กองยทุธศาสตรแ์ละแผนงาน สาํนักงานปลดักระทรวงสาธารณสขุ



จะวดัจากตรงไหน Health Governance

เป็นตวัช้ีวดัถึง
Macro

economics

Politics

ส่งผลถึง

หุ้นส่วน มีส่วนร่วม

นโยบาย

กฎหมาย

สขุภาพ

ของชมุชน

เคร่ืองมือ

กองยทุธศาสตรแ์ละแผนงาน สาํนักงานปลดักระทรวงสาธารณสขุ

Health 

รฐับาล

ธรุกิจ

ชมุชน

พลเมือง



หลกัการ

Quality

Sustainability

Equity
Accessibility

- Responsiveness

- Manageability

- Utilization of Resources

- Communication

- Evaluation

- Continuous improvement

- Satisfaction

- Trust
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• เกีย่วขอ้ง

• ทาํได้

กาํหนด

นโยบาย

ทรพัยากร

การเงินท่ีเป็นธรรม สขุภาพท่ีดีขึน้

ใช้ความรู้

ปัญญา
• คดิวเิคราะห์

• สือ่สาร

การตอบสนอง

• ฉนัทามติ

ใช้อาํนาจ

อิทธิพล
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กระบวนการสู่การบริหารอย่างมีธรรมาภิบาล

ความเป็นผูนํ้า การบริหารจดัการ

กฎหมาย การมีอยู่และประสิทธิภาพ

การมีส่วนร่วมของชมุชน และการตอบสนอง

หุ้นส่วนภายในและภายนอก    ประสิทธิผล

สาํนึกรบัผิดชอบและโปร่งใส    ข้อมลู การรายงาน   การตรวจสอบ
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กระบวนการสู่การบริหารอย่างมีธรรมาภิบาล

ประสิทธิภาพของการจดัสรรทรพัยากรทางเทคนิค 

ผลิตผล การติดตาม

การตดัสินใจบนพืน้ฐานของเหตผุล

การมีจริยธรรม

เสถียรภาพทางการเมือง และเศรษฐกิจมหาภาค กรอบค่าใช้จ่าย

ความเท่าเทียม เป็นธรรม ในการจดัสรรทรพัยากรในระบบ
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กระทรวงสาธารณสขุ
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