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รายงานการประชุมศูนยส่ือสารสาธารณะ 
ครั้งท่ี 10 ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564 

วันอังคารท่ี 7 กรกฎาคม 2564 เวลา 09.00 – 16.30 น. 
ณ หองประชุมศูนยส่ือสารสาธารณะ อาคาร 2 ช้ัน 1 กรมอนามัย 

-------------------------------------------------- 
ผูมาประชุม  

1. นายวินัย  รอดไทร   ผูอํานวยการศูนยสื่อสารสาธารณะ ประธาน 
2. นางศุภรัตน  อสุวพงษพัฒนา  นักวิชาการเผยแพรชํานาญการพิเศษ  
3. นายคัมภีร   งานดี   นักประชาสัมพันธชํานาญการ 
4. นางสาวประวีณนุช   กาญจนขจรศักดิ์    นักประชาสัมพันธชํานาญการ 
5. นายพงษศักดิ์ เทศนธรรม  นายชางศิลปชํานาญงาน 
6. นางสาวประภาพรรณ ปะพุธสะโร  นักวิชาการคอมพิวเตอรปฏิบัติการ 
7. นางสาวเมธวดี  ทรัพยะประภา  นักประชาสัมพันธปฏิบัติการ 
8. นางสาวรัชกร คูหาทองเจริญ  นักประชาสัมพันธ 
9. นางสาวกุลวดี    ปนฟา    นักจัดการงานท่ัวไป 
10. นางสาวณพาอร เตี้ยสุด   นักประชาสัมพันธ  
11. นางสาวกรกนก สายทอง   นักประชาสัมพันธ  
12. นายอภิชาติ  เกิดทองเล็ก  นักจัดการงานท่ัวไป 
13. นายณัฐพงศ  พันธุศาสตร  นักประชาสัมพันธ  
14. นายนพรัตน  อินทรทิม  นักนิเทศศิลป 
15. นางสาวสุทธิฉันท กล่ําพูลสวัสดิ์  นายชางศิลปปฏิบัติงาน 
16. นางสาวสุดามาศ วุฒิสาร   เจาหนาท่ีบริหารงานท่ัวไป 
17. นายระพีพัฒน สําเภาเงิน  พนักงานขับรถยนต 
18. นายอภิสิทธิ์  ทังลา   นักประชาสัมพันธ 

 
ผูเขารวมประชุมออนไลน (WFH) 

1. นางสาวภูริยา ศรีนวล   นักประชาสัมพันธปฏิบัติการ 
2. นางอรพิน  ทายวัด   พนักงานพิมพ ส 4  
3. นางสาวศุภานัน จันทรตรี     นักวิเคราะหนโยบายและแผน 

 
ผูไมมาประชุม 

1. นางสาวนันทพร นันทิวัฒน  พนักงานพิมพ ส 3 (ลาพักผอน) 
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เริ่มประชุมเวลา 09.00 น. 
ประธานกลาวเปดการประชุม 
ระเบียบวาระท่ี 1 เรื่องท่ีประธานแจงใหท่ีประชุมทราบ 

นายวินัย รอดไทร ผูอํานวยการศูนยส่ือสารสาธารณะ เปดการประชุม แจงเรื่องท่ีประชุมทราบ ดังนี้ 
1) ศูนยสื่อสารสาธารณะ ขอยินดีกับนายคัมภีร งานดี เนื่องในโอกาสไดรับคัดเลือกใหเลื่อนระดับชํานาญ

การพิเศษ  
2) ศูนยสื่อสารสาธารณะ ขอตอนรับขาราชการใหม นางสาวเมธวดี ทรัพยะประภา นักประชาสัมพันธื

ปฏิบัติการ ปฏิบัติหนาท่ีกลุมสื่อสารและรณรงค 
3) สถานการณการระบาดของโรคโควิด 19 ในขณะมีจํานวนผูติดเชื้อมาก ขอใหเจาหนาท่ีทุกคนดูแล

รักษาตัวเองใหดี และปองกันตนเองตลอดเวลา ดวยการสวมหนากากอนามัย และสําหรับผูท่ีเดินทางโดยรถ
สาธารณะ ขอใหปองกันตนเองมากเปนพิเศษ และมีนโยบายให WFH โดยกลุมงานละ ไมเกิน 2 คน และคนละ ไม
เกิน 2 วัน ตอสัปดาห 

4) อธิบดีกรมอนามัยมีนโยบายใหบุคลากรกรมอนามัยท่ีตองปฏิบัติงานในพ้ืนท่ีเสี่ยง และสัมผัสใกลชิด
ผูปวยโควิด 19 ไดเขารับการตรวจหาเชื้อโควิด โดยมอบหมายใหกองการเจาหนาท่ีเปนผูประสานงานหลัก และ
ขอใหเจาหนาท่ีกรมอนามัยประเมิน Thai save Thai ทุกวัน 

5) ครม. มีมติใหกระทรวงสาธารณสุขไดรับวัคซีนกระตุนเข็มท่ี 3  
 

 มติท่ีประชุม รับทราบ  
 
ระเบียบวาระท่ี 2 เรื่องรับรองรายงานการประชุม 
 

- รับรองรายงานการประชุมรายงานการประชุมศูนยสื่อสารสาธารณะ ครั้งท่ี 9 ประจําปงบประมาณ 
พ.ศ. 2564 เม่ือวันท่ี 8 มิถุนายน 2564 

 
มติท่ีประชุม รับรองรายงานการประชมุ 

ระเบียบวาระท่ี 3 เรื่องเพ่ือพิจารณา  
  

3.1  ติดตามความกาวหนาในการดําเนินงานของศูนยส่ือสารสาธารณะ และการดําเนินงานตามคํา
รับรองการปฏิบัติราชการ ประจําป 2564 ตามท่ีไดรับมอบหมาย ดังนี้ 

ท่ี ช่ือตัวช้ีวัด ผูรับผิดชอบ 

นโยบายสําคัญ เรงดวน ยุทธศาสตร ภารกิจหลักกรมอนามัย และภารกิจหลักสายวิชาการ (Core Function) 

1.33 รอยละของการผานเกณฑการประเมินผล กลุมเปาหมายท่ีเขารับการ
พัฒนาศักยภาพนักวิทยาการขอมูล (Data Scientist) 
 

กลุมส่ือสารและรณรงค 
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ท่ี ช่ือตัวช้ีวัด ผูรับผิดชอบ 

ภารกิจรอง/ สนับสนุนกรมอนามัย 

2.1.1 
2.1.2 

ระดับความสําเร็จของการดําเนินงานตรวจสอบภายใน การควบคุมภายใน 
ระดับความสําเร็จของการบริหารความเส่ียงโครงการสําคัญ ตาม
แผนปฏิบัติการระดับหนวยงาน 

กลุมยุทธศาสตรและ
พัฒนาองคกร 

2.2 ระดับความสําเร็จของการพัฒนาองคกรแหงความสุขท่ีมีคุณภาพ กลุมส่ือสารสาธารณะ 

2.3 รอยละการเบิกจายงบประมาณ กลุมยุทธศาสตรและ
พัฒนาองคกร 

2.4 ระดับความสําเร็จของการเปนองคกรแหงการเรียนรู (LO) กลุมส่ือสารสาธารณะ 

2.5 รอยละการดําเนินงานตามแผนปฏิบัติการท่ีบรรลุเปาหมาย กลุมยุทธศาสตรและ
พัฒนาองคกร 

ภารกิจของหนวยงาน/ ตัวช้ีวัดเพ่ิมเติม (KPI Function) สายสนับสนุน 

3.20 ระดับความสําเร็จของการสรางความรอบรูดานสุขภาพของประชาชนผาน
ส่ือสังคมออนไลน 

กลุมส่ือสารและรณรงค 

3.21 ระดับความสําเร็จของการเฝาระวังและเผยแพรขอมูลขาวสารของกรม
อนามัยผานส่ือสาธารณะและส่ือสังคมออนไลน 

กลุมส่ือสารสาธารณะ 

 

กลุมยุทธศาสตรและพัฒนาองคกร นางสาวประวีณนุช กาญจนขจรศักดิ์ หัวหนากลุมยุทธศาสตรและ
พัฒนาองคกร ไดนําเสนอผลการดําเนินงาน และใหท่ีประชุมพิจารณา ดังนี ้

1) ตัวช้ีวัดท่ี 2.1 รอยละความสําเร็จการดําเนินงานตรวจสอบตามแผนการตรวจสอบประจําป ติดตาม
เพียง ตัวช้ีวัดท่ี 2.2.1 ระดับความสําเร็จของการดําเนินงานตรวจสอบภายใน การควบคุมภายใน มีกํากับ
ติดตามการทบทวนแผนการขับเคลื่อนการตรวจสอบภายใน การควบคุมภายใน ของศูนยสื่อสารสาธารณะ 
ประจาํปงบประมาณ พ.ศ. 2564 (ปรับปรุงรอบ 5 เดือนหลัง) ดังนี้ 
 

ช่ือกิจกรรม เปาหมาย ระยะเวลาดําเนินการ รายละเอียด/หลักฐาน 
1.4 ประชุมเก่ียวกับการ
ขับเคลื่อนและกํากับติดตามการ
ดําเนินงานตรวจสอบภายในของ
หนวยงาน 

7 ครั้ง มกราคม 2564 
กุมภาพันธ 2564 
มีนาคม 2564 
เมษายน 2564 
พฤษภาคม 2564 
มิถุนายน 2564 
กรกฎาคม 2564 

กอน 10 สิงหาคม 2564 

รายงานการประชุมในเว็บไซตหนวยงาน  
(หนาประชุมศูนย) 
https://borc.anamai.moph.go.th/th/
mettingreport  
เปาหมายครบ 7 ครั้ง อาจมีใหท่ีประชุม
เห็นชอบคูมือ SOP ในการประชุมครั้ง
ตอไปกอน 10 สิงหาคม 2564 

https://borc.anamai.moph.go.th/th/mettingreport
https://borc.anamai.moph.go.th/th/mettingreport
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ช่ือกิจกรรม เปาหมาย ระยะเวลาดําเนินการ รายละเอียด/หลักฐาน 
3.2 ทบทวนและปรับปรุงคูมือ
การปฏิบัติงาน SOP (Standard 
Operating Procedure) อยางมี
สวนรวม 

1 ครั้ง กรกฎาคม 2564 
กอน 10 สิงหาคม 2564 

1. กลุมยุทธศาสตรและพัฒนาองคกรได
ปรับปรุง Flowchart พัสดุ ตามท่ีกลุม
ตรวจสอบภายในแจงใหมีการแกไข เม่ือ
วันท่ี 25 มีนาคม 2564 ในข้ันตอนการสง
มอบงาน คณะกรรมการตรวจรบัภายใน 5 
วันทําการ หลังจากสงมอบงานเรียบรอย
แลว จากเดิมในข้ันตอนระบุวา ‘โดยเร็ว
ท่ีสุด’ และเพ่ิมกระบวนการถายทอด
ตัวชี้วัดระดับหนวยงานสูระดับบุคคล 1 
กระบวนงาน 
2. กลุมสื่อสารสาธารณะ สงกระบวนการ 
Clipping ขาว และกระบวนการสัมภาษณ
ผูบริหารกรมอนามัย รวม 2 กระบวนงาน 
3. กลุมสื่อสารรณรงค สงกระบวนการทํา
รายการสด “คุยใหรูเรื่อง” และ
กระบวนการลงสื่อในอนามัยมีเดีย รวม 2 
กระบวนงาน  
4. ครบ 5 กระบวนงานท่ีมีการพัฒนาใน
รอบ 5 เดือนหลัง ขณะนี้อยูระหวางการ
ปรับปรุงแกไขบางกระบวนการ กอนเสนอ
ผูอํานวยการอนุมัติคูมือการปฏิบัติงาน 
SOP ฉบับปรับปรุง และขอความเห็นชอบ
ในท่ีประชุมตอไป 

 

 2) ตัวช้ีวัดท่ี 2.3 รอยละการเบิกจายงบประมาณ  
 ผลเบิกจายเดือนมิถุนายน ศูนยสื่อสารสาธารณะ ตั้งเปา 84.52 เบิกได รอยละ 84.28 เปนไปตาม
เปาหมายกรมอนามัย ท่ีตั้งไวรอยละ 79 สําหรับแผนการเบิกจาย เดือนกรกฎาคม 2564 เปาหมายของกรมอนามัย 
อยูท่ีรอยละ 85 ศูนยสื่อสารสาธารณะมีเปาหมายท่ีรอยละ 94.24 
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3)  ตัวช้ีวัดท่ี 2.5 รอยละการดําเนินงานตามแผนปฏิบัตกิารท่ีบรรลุเปาหมาย การดําเนินงานตาม
แผนปฏิบัติการ จํานวน 11 โครงการ เสร็จสิ้น 24 กิจกรรม คิดเปนรอยละ 82.76 อยูระหวางดําเนินการ 5 
กิจกรรม คิดเปนรอยละ 17.24 รายละเอียดตามตารางดานลาง 

 

 

 

 นางสาวเมธวดี ทรัพยะประภา นักประชาสัมพันธปฏิบัติการ นําเสนอผลการดําเนินงานตาม
ตัวชี้วัดท่ีกลุมสื่อสารและรณรงคเปนผูรับผิดชอบหลัก จํานวน 2 ตัวชี้วัด ดังนี ้

4) ตัวช้ีวัดท่ี 1.33 รอยละ 80 ของการผานเกณฑการประเมินผล กลุมเปาหมายท่ีเขารับการพัฒนา
ศักยภาพนักวิทยาการขอมูล (Data Scientist)  จากการจัดทําแผนแมบท Cluster KISS ตลอดจนถึงการ
วิเคราะหหวงโซคุณคาของเปาหมายแผนแมบท Cluster KISS ศูนยสื่อสารสาธารณะไดวิเคราะหความเชื่อมโยงกับ
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บริบทความรับผิดชอบของหนวยงาน และใชนโยบาย มาตรการ ประเด็นความรูดานการสื่อสารสุขภาพ การสื่อสาร
ผานสื่อสังคมออนไลน มาวางแผนใหสอดคลองกับสินคา/บริการ ของหนวยงานภายในกลยุทธ PIRAB จนได
แผนการขับเคลื่อนการดําเนินงานตัวชี้วัด 1.33 โดยจัดใหมีการอบรมพัฒนาศักยภาพบุคลากรของหนวยงานใหมี
องคความรูดาน Data Scientist สําหรับนําความรูท่ีไดรับกลับมาพัฒนาสื่อในความรับผิดชอบตอไป ดังภาพ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาพท่ี 1 แผนปฏิบัติการศูนยสื่อสารสาธารณะ 
 

ทบทวนแผนและผลการขับเคล่ือนการดําเนินงานตัวช้ีวัด 
ตัวช้ีวัดท่ี 1.33 รอยละ 80 ของการผานเกณฑการประเมินผล กลุมเปาหมายท่ีเขารับการพัฒนาศักยภาพ 

นักวิทยาการขอมูล (Data Scientist) 
ความรูท่ีนํามาใช นโยบาย มาตรการ ประเด็น

ความรูท่ี

ใช 

ขับเคล่ือนกล

ยุทธ PIRAB 

กิจกรรม เปาหมาย หนวย

นับ 

ระยะเวลา 

การศึกษาการรูเทา

ทันสื่อและขาวสาร

ในยุคดิจิทัลของ

ประชาชนในภาค

การ

สื่อสาร

เพ่ือสราง

ความรอบ

รูดาน

1. แนว

ทางการ

เผยแพรสื่อ

ผานชองทาง

-การ

สื่อสาร

สุขภาพ 

(ปด.1) 

P : Partnership 

(การสราง

พันธมิตรดานการ

สื่อสาร และนัก

วิทยาการขอมูล) 

-สงบุคลากรเขา

รวมพัฒนาทักษะ

นักวิทยาการขอมูล 

(Data Scientist) 

ม1 ปด1 

2 

 

 

คน 

 

 

23-26 พ.ย. 

63 
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ความรูท่ีนํามาใช นโยบาย มาตรการ ประเด็น

ความรูท่ี

ใช 

ขับเคล่ือนกล

ยุทธ PIRAB 

กิจกรรม เปาหมาย หนวย

นับ 

ระยะเวลา 

ตะวันออกเฉียงเหนื

อ (ศส. 2561) 

สุขภาพ

ผานสื่อ

สังคม

ออนไลน 

อนามัยมีเดีย 

(ม.1) 

 

2 แนวทางการ

สนับสนุนการ

ผลิตสื่อเพ่ือ

สรางความ

รอบรูดาน

สุขภาพของ

ประชาชนผาน

สื่อสังคม

ออนไลนของ

กรมอนามัย 

(ม. 2) 

 

 

-การสราง

ความรอบ

รูดาน

สุขภาพ

ผานสื่อ

สังคม

ออนไลน 

(ปด.2) 

-ผูเขาอบรม Data 

Scientist ผาน

เกณฑประเมนิผล 

ม1 ปด1 

-ผลงานวิชาการ

จากผูเขารับอบรม

ไดนําเสนอผลงาน

ม.1 ปด.1 

-สนับสนุนใหมีการ

สงบุคลากรเพ่ือ

พัฒนาศักยภาพ 

ทักษะนัก

วิทยาการขอมูล 

(Data Scientist) 

รุนท่ี 2 

ม1 ปด1 

 

 

 

 

ผานการ

อบรม 

 

 

1 

 

 

 

2 

 

 

 

รอยละ

80 

 

 

งาน 

 

 

 

คน 

 

 

 

23-26 พ.ย. 

63 

 

 

มิ.ย.64 

 

 

 

ตามเจาภาพ

กองแผนงาน

กําหนด 

ความรอบรูดาน

สุขภาพ - รศ.ดร.

ชนวนทอง (24 ม.ค. 

2560) 

I : Investment 

(การลงทุนพัฒนา

ศักยภาพบุคลากร) 

แผนแมบท Cluster 

KISS 

R : Regulation 

(กํากับ ประชุม

ประจําเดือน) 

กลยุทธการ

ประชาสมัพันธผาน

สื่อสังคมออนไลน

ดวยเฟซบุก - สํานัก

ประชาสมัพันธ (2 

ม.ค. 2563) 

A : Advocate 

(ใช HL เปน

เครื่องมือ) 

B: Build 

Capacity (พัฒนา

เครือขาย) 

 
 ศูนยสื่อสารสาธารณะไดทบทวนแผนการดําเนินงานตามตัวชี้วัด 1.33 ในครึ่งปหลัง โดยติดตามการนํา
ความรูไปใชภายหลังจากสงเจาหนาท่ีเขารวมอบรมเชิงปฏิบัติการหลักสูตร “นักวิทยาศาสตรขอมูลภาครัฐ (Data 
Scientist)” กรมอนามัย ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2564 ระหวางวันท่ี 23 – 26 พฤศจิกายน 2563 ณ โรงแรมอี
โค โคซ่ี บีชฟรอน รีสอรท ชะอํา จังหวัดเพชรบุรี จํานวน 2 คน คือ นายคัมภีร็  งานดี และนางสาวประวีณนุช กาญ
จนขจรศักดิ์ ซ่ึงบุคลากรท่ีผานการอบรมฯ ไดมีการนําความรูท่ีไดรับมาใชในการวิเคราะหขอมูลความตองการขาว
ดานการสงเสริมสุขภาพและอนามัยสิ่งแวดลอมของสื่อมวลชน จัดทําเปนผลงานดานการสื่อสารของกรมอนามัย
และไดมีการสงผลงานวิชาการประกวดประเภทการนําเสนอดวยโปสเตอร ในเวทีประชุมวิชาการสงเสริมสุขภาพ
และอนามัยสิ่งแวดลอมแหงชาติ ครั้งท่ี 14 พ.ศ. 2564 ระหวางวันท่ี 23 – 25 มิถุนายน 2564 โดยไดรับแจง
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เปลี่ยนแปลงการประชุมเปนวันท่ี 9 – 11 สิงหาคม 2564 ณ โรงแรมมิราเคิล แกรนด คอนเวนชั่น กรุงเทพมหานคร 
ภายใตชื่อ ปจจัยท่ีมีผลตอการเผยแพรขาวของกรมอนามัย กระทรวงสาธารณสุข โดยผลงานดังกลาวไดผานการ
พิจารณาคัดเลือกใหนําเสนอผลงานวิจัยและพัฒนา ประเภทการนําเสนอดวยโปสเตอร (Poster Presentation) ใน
การประชุมวิชาการสงเสริมสุขภาพและอนามัยสิ่งแวดลอมแหงชาติ ครั้งท่ี 14 พ.ศ.2564 กลุมการสงเสริมสุขภาพ
กลุมวัยทํางาน ซ่ึงนับเปนความสําเร็จของบุคลากรท่ีไดผานการอบรมฯ ทําใหมีองคความรู และสามารถเฝาระวัง 
วิเคราะหขอมูลไดอยางมีประสิทธิภาพ สามารถผานเขารอบการสงผลงานประกวดในเวทีการประชุมวิชาการของ
กรมอนามัย 
 

 
 

ท้ังนี้ นอกจากมีความนําความรูท่ีไดรับ พัฒนาผลงานวิจัยเพ่ือสงเขาประกวดในเวทีการประชุมวิชาการ
กรมอนามัยแลว บุคลากรท่ีผานการอบรมฯ ยังไดมีการนําความรูท่ีไดรับมาประยุกตใชในการวิเคราะหความพึง
พอใจของผูรับบริการในงานเฝาระวังและวิเคราะหขาวสถานการณโควิด19 ตามความรับผิดชอบอยางตอเนื่องอีก
ดวย ตลอดจนไดพัฒนาทักษะเพ่ือคนหาขอมูลท่ีสามารถนําไปวิจัยและพัฒนาในปตอไปอีกดวย 

 

 
 

4) ตัวช้ีวัดท่ี 3.20 ระดับความสําเร็จของการสรางความรอบรูดานสุขภาพของประชาชนผานส่ือสังคม
ออนไลน โดยตัวชี้วัดนี้เปนตัวชี้วัดหลักของกลุมงานท่ีมีการดําเนินงานอยางตอเนื่อง ทําใหมีจํานวนผูเขาถึงขอมูล
ขาวสารของกรมอนามัยเพ่ิมมากข้ึนทุกป โดยปงบประมาณ 2564 ไดกําหนดนโยบาย มาตรการ ประเด็นความรู 
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ความเชื่อมโยงกับ PIRAB ตามแผนเปาหมายผลสําเร็จในการดําเนินงานในครึ่งปหลัง (ตุลาคม 2563 – สิงหาคม 
2564) ดังนี ้
 

ตัวช้ีวัด 3.20 ระดับความสําเร็จของการสรางความรอบรูดานสุขภาพของประชาชนผานส่ือสังคมออนไลน 

(ตุลาคม 2563 – มิถุนายน 2564) 

ความรูท่ี

นํามาใช 

นโยบาย มาตรการ ประเด็น

ความรูท่ีใช 

ขับเคลื่อนกล

ยุทธ PIRAB 

กิจกรรม เปาหมาย หนวย

นับ 

ระยะ 

เวลา 

ผลการ

ดําเนินงาน 

การศึกษาการ

รูเทาทันส่ือ

และขาวสารใน

ยุคดิจิทัลของ

ประชาชนใน

ภาค

ตะวันออกเฉียง

เหนือ (ศส. 

2561) 

การส่ือสาร

เพื่อสราง

ความรอบรู

ดานสุขภาพ

ผานส่ือ

สังคม

ออนไลน 

1. แนว

ทางการ

เผยแพรส่ือ

ผานชองทาง

อนามัย

มีเดีย (ม.1) 

 

2 แนว

ทางการ

สนับสนุน

การผลิตส่ือ

เพื่อสราง

ความรอบรู

ดานสุขภาพ

ของ

ประชาชน

ผานส่ือ

สังคม

ออนไลน

ของกรม

อนามัย 

(ม. 2) 

-การส่ือสาร

สุขภาพ (ปด.

1) 

 

 

-การสราง

ความรอบรู

ดานสุขภาพ

ผานส่ือสังคม

ออนไลน 

(ปด.2) 

 

P : Partnership 

(การสราง

พันธมิตรดาน

การส่ือสาร) 

-ผลิตและเผยแพร

การดําเนินงาน

สงเสริมสุขภาพ

ตามกลุมวัยผาน

ส่ือโซเชียลมีเดีย 

(ม.1 ปด.1) 

กลยุทธ PIRAB 

 

-สราง content 

ดีๆ โดนๆ (ดูยอด

การเขาถึง)  

(ม.2 ปด.2) 

กลยุทธ IRA 

 

 

 

 

 

-สราง content 

ดีๆ โดนๆ (ดูยอด

แชร) 

526 

 

 

 

 

 

 

 

14,639,768 

 

 

 

 

 

 

 

 

ชิ้น 

 

 

 

 

 

 

 

ครั้ง 

 

 

 

 

 

 

 

 

ต.ค 63 

– ก.ค.

64 

 

 

 

 

 

ต.ค 63 

– ก.ค.

64 

 

 

 

 

 

 

 

จํานวนชิ้นงาน 

584 ชิ้น 

เกินจาก

เปาหมาย  

58 ชิ้น 

 

 

 

ยอดการเขาถึง 

16,098,421 

ครั้ง เกินจาก

เปาหมาย 

1,458,653 

ครั้ง 

 

 

 

 

ยอดแชรสะสม  

ความรอบรู

ดานสุขภาพ - 

รศ.ดร.ชนวน

ทอง (24 ม.ค. 

2560) 

I : Investment 

(การลงทุน

พัฒนาส่ือ) 

กลยุทธการ

ประชาสัมพันธ

ผานส่ือสังคม

ออนไลนดวย

เฟซบุก - 

สํานัก

ประชาสัมพันธ 

(2 ม.ค. 2563) 

R : Regulation 

(กํากับ ประชุม

ประจําเดือน) 

โควิด-19” 

ความรู สู

ปญญา 

พัฒนาการ

ปฏิบัติ (มหิดล 

2563) 

A : Advocate 

(ใช HL เปน

เคร่ืองมือ) 
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ความรูท่ี

นํามาใช 

นโยบาย มาตรการ ประเด็น

ความรูท่ีใช 

ขับเคลื่อนกล

ยุทธ PIRAB 

กิจกรรม เปาหมาย หนวย

นับ 

ระยะ 

เวลา 

ผลการ

ดําเนินงาน 

คุมือ แนว

ทางการใชตรา

สัญลักษณและ

ส่ือ

ประชาสัมพันธ 

(ศส. 2563) 

B: Build 

Capacity 

(พัฒนา

เครือขาย) 

เพ่ือการเขาถึงส่ือ

สังคมออนไลน 4 

ชองทางกรม

อนามัย  

(ม.2 ปด.2) 

กลยุทธ IRA 

 

39,877 

 

ครั้ง 

ต.ค 63 

– ก.ค.

64 

 

จํานวน 52,700  

ครั้ง เกินจาก

เปาหมายการ

ดําเนินงาน 

12,823 ครั้ง 

 

 
สําหรับผลการดําเนินงานสะสมระหวางเดือนตุลาคม 2563 – มิถุนายน 2564 สามารถสรุปไดดังนี้ 
- การผลิตชิ้นงาน ตั้งเปาหมายท้ังปท่ี 526 ชิ้นงาน แบงเปนครึ่งปงบประมาณแรก 210 ชิ้นงาน และครึ่ง

ปงบประมาณหลัง 316 ชิ้นงาน ณ สิ้นเดือนมิถุนายน 2564 สามารถดําเนินการได 584 ชิ้นงาน เกินจากเปาหมาย
การดําเนินงาน 58 ชิ้นงาน แบงเปน banner 245 ชิ้นงาน info graphic 154 ชิ้นงาน นิทรรศการรณรงค จํานวน 
7 ชิ้นงาน ไดแก งานเทศกาลกินเจเมืองทองธานี / งานรณรงคกินไข 300 ฟอง / งานรณรงคสวมหนากากสยาม
พารากอน / งานรณรงคสวมหนากากยักษสุวรรณภูมิ / นิทรรศการเฉลิมพระเกียรติวันพอแหงชาติ สนามไชย / 
งานสา’สุขชวนกินกุงสรางความม่ันใจปลอดภัยโควิด19 / งานแถลงขาวฝุน PM2.5 cartoon 90 ชิ้นงาน และอ่ืน ๆ 
88 ชิ้นงาน  

- การเขาถึงขอมูลสุขภาพของประชาชน ผานสื่อสังคมออนไลน ตั้งเปาหมายท้ังปท่ี 14,639,768 ครั้ง    
แบงเปนครึ่งปงบประมาณแรก 5,855,907 ครั้ง และครึ่งปงบประมาณหลัง 8,783,861 ครั้ง ณ สิ้นเดือน      
มิถุนายน 2564 สามารถดําเนินการได 16,098,421 ครั้ง เกินจากเปาหมายการดําเนินงาน 1,458,653 ครั้ง       
แบงเปนการเขาถึงจากชองทาง facebook  11,228,089  ครั้ง / Youtube  2,083,572  ครั้ง / anamai   media  
1,449,084 ครั้ง / Twitter  279,818 ครั้ง / line@  2,869  ครั้ง และเพจขาว 1,054,989 ครั้ง   

-การสงตอขอมูลสุขภาพ ตั้งเปาหมายท้ังปท่ี 39,877 ครั้ง แบงเปนครึ่งปงบประมาณแรก 15,951 ครั้ง   
และครึ่งปงบประมาณหลัง 23,926 ครั้ง ณ สิ้นเดือนมิถุนายน 2564 สามารถดําเนินการได 52,700  ครั้ง        เกิน
จากเปาหมายการดําเนินงาน 12,823  ครั้ง แบงเปนการแชรขอมูลสุขภาพจากชองทาง               facebook  
32,942  ครั้ง/เว็บขาว 19,758 ครั้ง ตามตารางสรุป Social Media (ตุลาคม 2563 – มิถุนายน 2564) ดังนี้ 
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สําหรับการผลิตสื่อท่ีเผยแพรผานสื่อสังคมออนไลนกรมอนามัยท่ีมีการเขาถึงสูงสุด แชรสูงสุด และมียอด

ไลกสูงสุด 3 ลําดับแรก ประจําเดือนมิถุนายน 2564 ไดแก 
 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
 

 
จากสรุปการดําเนินงานของเดือนมิถุนายน มีขอสังเกตวา โพสตท่ีมีการแชรและไลกมากท่ีสุดลําดับ 1 

และ2 เปนเรื่องเก่ียวกับเกลือไอโอดีนโดยเปนการถายทอดสดวันไอโอดีนแหงชาติ และ infographic เก่ียวกับ  
เกลือไอโอดีน สวน infographic เรื่องปฏิบัติตัวอยางไรหลังฉีดวัคซีน จะติด 1 ใน 3 ของท้ังยอดแชร ยอดการ 
เขาถึง และยอดไลก สุดทายโพสตท่ีมีคนเขาถึงมากท่ีสุดมีเนื้อหาแตกตางออกไปคืออันดับ 1 เปนเรื่องการฉีดวัคซีน 
Covid-19 ในหญิงตั้งครรภและใหนมบุตร และอันดับ 3 เปนเรื่องเก่ียวกับการสอบถามความคิดเห็นประชาชนใน
หัวขอ “พอแม พรอมไหม?ท่ีโรงเรียนจะเปดเทอม” 
 ท้ังนี้ ยอดเดือนมิถุนายน สมาชิกแฟนเพจ ใหความสนใจในเรื่องเก่ียวกับวันไอโอดีนแหงชาติเปนจํานวน
มาก เนื่องจากเปนเดือนรณรงควันไอโอดีนแหงชาติ (25 มิถุนายน) และ infographic เรื่องปฏิบัติตัวอยางไรหลัง
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ฉีดวัคซีนติด 1 ใน 3 ของท้ังยอดแชร ยอดการเขาถึง และยอดไลก เนื่องจากในเดือนมิถุนายนท่ีผานมาคาดวา
ประชาชนสวนใหญไดรับวัคซีน Covid-19แลวจํานวนหนึ่ง จึงทําใหมีความสนใจในเรื่องเก่ียวการปฏิบัติตัวหลัง
ไดรับวัคซีน 
 สําหรับเรื่องท่ีตองดําเนินการเรงดวนตามนโยบายกรมอนามัย คือ การเพ่ิมยอดผูติดตามเพจกรมอนามัย 
ภายในสิ้นเดือนกันยายน 2564 ตองมียอดผูติดตามเพ่ิมข้ึนเปน 200,000 คน ปจจุบันสามารถดําเนินการได 
154,576 คน  
  

 
 
ประเด็นท่ีนาสนใจเรื่องของประเภทขาวจําแนกตามหมวดหมูอนามัยมิเดีย โดยแยกตามประเภทสื่อไดดังนี้ 
 

สรุปประเภทขาวจําแนกตามหมวดหมูอนามัยมิเดีย ท่ีมียอด Reach และ Shared มากท่ีสุด 
ประจําเดือนมิถุนายน 2564 

ประเภทสื่อ 
 

ประเภทขาวจําแนกตามอนามัยมิเดีย 

Reach  share 

ขาว โภชนาการ,โควิด-19 โภชนาการ 

Shared โควิด-19 โควิด-19 

กิจกรรม โภชนาการ โภชนาการ 

ถายทอดสด โภชนาการ โภชนาการ 

แบนเนอร โภชนาการ,ออกกําลังกาย โภชนาการ 

โพสต โควิด-19(วัคซีน) โควิด-19(วัคซีน) 

ภาพขาว อ่ืนๆ(งานกรม) ทันตสาธารณสุข 

วิดีโอ โภชนาการ โภชนาการ 

อนามัยโพล โควิด-19(โภชนาการ) โควิด-19(โภชนาการ) 

อินโฟกราฟก โควิด-19(วัคซีน) โควิด-19(วัคซีน) 
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*ใชขอมูลยอด Reach และ Shared 5 ลําดับแรก  

 
สรุปประเภทขาวจําแนกตามหมวดหมูอนามัยมิเดียท่ีมียอด Reach และ Shared เปนอันดับท่ี1 

ประจําเดือนมิถุนายน 2564 

ประเภทสื่อ 
 

ประเภทขาวจําแนกตามอนามัยมิเดีย 

Reach  share 

ขาว โภชนาการ โภชนาการ 

Shared โควิด-19 โควิด-19 

กิจกรรม โภชนาการ โภชนาการ 

ถายทอดสด โภชนาการ โภชนาการ 

แบนเนอร โภชนาการ โภชนาการ 

โพสต วัยเรียนวัยรุน วัยเรียนวัยรุน 

ภาพขาว โควิด-19(วัคซีน) โภชนาการ 

วิดีโอ โภชนาการ โภชนาการ 

อนามัยโพล โควิด-19(สุขภาพ) โควิด-19(สุขภาพ) 

อินโฟกราฟก โควิด-19(วัคซีน) โควิด-19(วัคซีน) 

 
ประเภทสื่อท่ีกรมอนามัยลงในเฟซบุกสวนใหญคือ ขาว แบนเนอร และ อินโฟกราฟก จากตารางจะเห็นได

วา ประเภทขาวท่ีจําแนกตามหมวดหมูอนามัยมีเดีย การเขาถึงขอมูลสุขภาพของประชาชนและการสงตอขอมูล
สุขภาพมากท่ีสุดโดยใชขอมูลของ 5 อันดับแรก ประจําเดือนมิถุนายน 2564 เปนเรื่องท่ีเก่ียวกับโภชนาการ และโค
วิด-19 ท่ีเก่ียวกับวัคซีน  
  สวนการเขาถึงขอมูลสุขภาพของประชาชนและการสงตอขอมูลสุขภาพเปนอันดับท่ี 1 ประจําเดือน
มิถุนายน 2564 เปนเรื่องท่ีเก่ียวกับโภชนาการ และโควิด-19 ท่ีเก่ียวกับวัคซีน เชนเดียวกัน สิ่งท่ีศูนยสื่อสาร
สาธารณะจะตองวิเคราะหตอคือ สาเหตุท่ีประชาชนเขาถึงและสงตอขอมูลดานโภชนาการสูงสุด เกิดจากความ
สนใจขอมูล หรือ เกิดจาก content ท่ีเราสื่อสารสวนใหญเปนเรื่องโภชนาการ จุดนี้อาจตองนํามาวางแผน 
content ของกรมอนามัยท่ีสามารถจะชี้ทิศทางงานดานอาหาร ออกกําลังกาย อนามัยสิ่งแวดลอมท่ีตองสื่อสาร
สรางความรอบรูใหกับประชาชนผานชองทาง social media ของกรมอนามัยตอไป 
 จากสรุปขอมูลขางตนเพ่ือเปนแนวทางในการดําเนินงานดานการนําเสนอในประเภทขาวท่ีประชาชนสนใจ 
ซ่ึงจะทําใหประชาชนเขาถึงขอมูลความรูเก่ียวกับสุขภาพจากกรมอนามัยไดอยางแพรหลายและถูกตอง 
อีกท้ังยังเปนแนวทางใหกับการนําเสนอขอมูลในหมวดหมูสุขภาพดานอ่ืนๆท่ียังไมไดรับความสนใจมากนัก เพ่ือ
ปรับปรุงและคิดหาแนวทางการแกไขในการเผยแพรใหประชาชนตอไป 

นายคัมภีร งานดี  หัวหนากลุมส่ือสารสาธารณะ แจงประธานและท่ีประชุมทราบถึงการดําเนินงาน
ตัวชี้วัดท่ีรับผิดชอบในรอบ 5 เดือนหลัง (มีนาคม – กรกฎาคม 2564) ดังนี้ 
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6) ตัวช้ีวัดท่ี 2.2 ระดับความสําเร็จของการพัฒนาองคกรแหงความสุขท่ีมีคุณภาพ   
 กลุมสื่อสารสาธารณะในฐานะผูรับผิดชอบหลักในการดําเนินการตัวชี้วัด 2.2 ระดับความสําเร็จของการ
พัฒนาองคกรแหงความสุขท่ีมีคุณภาพ แจงประธานและท่ีประชุมทราบความกาวหนาการดําเนินงานตาม
แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนหนวยงานใหเปนองคกรแหงความสุขท่ีมีคุณภาพท่ีมีการปรับปรุง โดยกําหนด 4 กิจกรรม 
ไดแก  

1) 5 ส.สรางท่ีทํางานนาอยู  นาทํางาน Healthy Workplace  คณะกรรมการฯ จะ
ดําเนินการเขาตรวจประเมิน Healthy Workplace  ในวันท่ี 14 กรกฎาคม 2564 นี้ จึงขอความรวมมือบุคลากร
ศูนยสื่อสารสาธารณะไดทําความสะอาด และจัดเก็บอุปกรณสิ่งของตาง ๆ ใหเรียบรอยตามเกณฑการประเมิน 
Healthy Workplace ตอไป 

2) กาวทาใจ Season 3 “100 วัน 100 กิโลเมตร” ขอใหบุคลากรศูนยสื่อสารสาธารณะทุก
คน ไดเขาระบบ “กาวทาใจ” เพ่ือสงผลกิจกรรมท่ีรวมโครงการ พรอมสงผลหลักฐานใหกลุมสื่อสารสาธารณะเพ่ือ
รวบรวมในภาพรวมของศูนยสื่อสารธารณะ ภายในวันท่ี 23 กรกฎาคม 2564 นี้     

3) เขารับการตรวจสุขภาพ ขณะนี้บุคลากรศูนยสื่อสารสาธารณะทุกคนคิดเปนรอยละ 100  มี
ผลการตรวจสุขภาพประจําป ซ่ึงกลุมสื่อสารสาธารณะจะไดรวบรวมสรุปเพ่ือรายงานผลตามเกณฑประเมินตัวชี้วัด
รอบ 5 เดือนหลังตอไป 

4) ตรวจหาคา BMI ศูนยสื่อสารสาธารณะกําหนดใหบุคลากรทุกคนไดเขารับการตรวจหาคา 
BMI ในระหวางวันท่ี 19-23 กรกฎาคม 2564 นี้ จากนั้นจะไดประเมินคา BMI ปกติของบุคลากรศูนยสื่อสาร
สาธารณะเปรียบเทียบกับรอบ 5 เดือนแรก ตามเกณฑการประเมินตัวชี้วัด 2.2 ตอไป 
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ท้ังนี้ ผูประธานไดแจงท่ีประชุมรับทราบและขอใหทุกคนใหความรวมมือในการปฏิบัติและดําเนินการค
ตามกิจกรรมท่ีกําหนด เพ่ือใหบรรลุเปาหมายตัวชี้วัด 2.2 ในรอบ 5 เดือนหลังตอไป 
 

7) ตัวช้ีวัดท่ี 2.4 ระดับความสําเร็จของการเปนองคกรแหงการเรียนรู (LO) 
กลุมสื่อสารสาธารณะในฐานะผูรับผิดชอบหลักในการดําเนินการตัวชี้วัด 2.4 ระดับความสําเร็จของการ

เปนองคกรแหงการเรียนรู (LO) แจงประธานและท่ีประชุมทราบถึงความกาวหนาการดําเนินงานตามเกณฑตัวชี้วัด
ในรอบ 5 เดือนหลัง ตามแผนดําเนินการสรางหรือพัฒนาผลงานวิจัย/ผลงานวิชาการ/นวัตกรรมท่ีสําคัญและจําเปน
ตอภารกิจหนวยงาน (5 เดือนหลัง) ท่ีไดเพ่ิมกิจกรรม “สรางการมีสวนรวมในการสงผลงานวิจัยเพ่ือนําเสนอใน
งานประชุมวิชาการ หรือ LIKE Talk Award” โดยเปดโอกาสใหบุคลากร  ศูนยสื่อสารสาธารณะสงผลงานวิจัยท่ี
ไดดําเนินการเพ่ือนําเสนอในงานประชุมวิชาการ หรือ LIKE Talk Award ซ่ึงภายหลังท่ีผลงานของนายคัมภีร  งาน
ดี นักประชาสัมพันธชํานาญการ  เรื่อง “ปจจัยท่ีมีผลตอการเผยแพรขาวของกรมอนามัย กระทรวงสาธารณสุข” 
ไดผ านการคัดเลือกประเภท Poster Presentation นั้น ขณะนี้    ไดดํา เนินการจัดทําเปนไฟล Poster 
Presentation ตามขนาดท่ีกําหนด และไดจัดสงใหกับสํานักคณะกรรมการผูทรงคุณวุฒิ กรมอนามัย เพ่ือพิจารณา
คัดเลือกและประกาศผลในวันท่ี 21 กรกฎาคม 2564 นี ้
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8) ตัวชี้วัด 3.21 ระดับความสําเร็จของการเฝาระวังและเผยแพรขอมูลขาวสารของกรมอนามัยผาน               

สื่อสาธารณะและสื่อสังคมออนไลน 
กลุมสื่อสารสาธารณะในฐานะผูรับผิดชอบหลักในการดําเนินการตัวชี้วัด 3.21 ระดับความสําเร็จของการ

เฝาระวังและเผยแพรขอมูลขาวสารของกรมอนามัยผานสื่อสาธารณะและสื่อสังคมออนไลน แจงประธานและท่ี
ประชุมทราบวา ผลการเฝาระวังและเผยแพรขอมูลขาวสารผานสื่อสาธารณะและสื่อสังคมออนไลน ในรอบ 5 
เดือนหลัง นับตั้งแตเดือนมีนาคม – มิถุนายน 2564 ศูนยสื่อสารสาธารณะไดดําเนินตามมาตรการท่ีกําหนด คือ 
“เฝาระวังขอมูลขาวสารท่ีเปนความเสี่ยงและ Fake News ท้ังในสวนกลางและระดับพ้ืนท่ีของศูนยอนามัย และ
ดําเนินการตอบโตสื่อสารความเสี่ยงท่ีเกิดข้ึนภายในระยะเวลา 1-2 วัน” และเปนไปตามแผนการขับเคลื่อน โดย
สามารถดําเนินการเฝาระวังและสื่อสารไดตามเปาหมายภายในระยะเวลาไมเกิน 1 วัน ไดท้ังสิ้น 9 ประเด็นขาวท่ี
เกิดข้ึน 
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มติท่ีประชุม รับทราบ  มอบหัวหนากลุมดําเนินการและรายงานใหผูอํานวยการทราบตลอด 
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ระเบียบวาระท่ี 4 เรื่องอ่ืนๆ  
 

1) นางสาวประวีณนุช กาญจนขจรศักดิ์ แจงท่ีประชุมทราบถึง รายการขอรับงบลงทุนป 2566 
(ครุภัณฑ/สิ่งกอสราง) ไดแก 1) ชุดอุปกรณ Live สด  2) กลอง 3) พรอมเตอร 4) ปรับปรุงพ้ืนหอง 5) โปรเจคเตอร 
6) อุปกรณสําหรับประชุมออนไลน 7) สรางโกดังเก็บวัสดุอุปกรณ 

2) คณะกรรมการ HWP จะเขาตรวจในวันท่ี 14 กรกฎาคม 2564 ขอใหเจาหนาท่ี Big Cleaning Day 
วันท่ี 12 กรกฎาคม 2564 

3) ศูนยสื่อสารไดรับตัดเลือกใหเปนตัวแทนในการประกวดคุณธรรมโปรงใส โดยจัดทํา Clip เพ่ือสงเขา
ประกวด 

4) การประชุมวิชาการกรมอนามัยดําเนินการ e-bidding เรียบรอยแลว คาดวาจะใชวิธีการบริหาร
สัญญาในวงเงินเทาเดิม หรือลดลง เนื่องจากสถานการณการระบาดของโรคโควิด 19 ท่ีหามจัดประชุมในโรงแรม 
และงดรวมตัวกัน ท้ังนี้ จะเปนในรูปแบบออนไลนท้ังหมด รอท่ีประชุมคณะทํางานใหญยืนยันอีกครั้ง 

5) สําหรับงบกลางโควิด 19 ท่ีขอรับจัดสรรเพ่ิม ยังไมไดรับการอนุมัติจากสํานักงบประมาณ 
 

มติท่ีประชุม  รับทราบและมอบกลุมงานท่ีเก่ียวของดําเนินการ  
 
ประธานกลาวปดการประชุม       
เลิกประชุมเวลา 16.30 น.  
 

(นางสาวประวีณนุช กาญจนขจรศักดิ์) 
         ผูบันทึก/ตรวจรายงานการประชุม 
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ภาพการประชุม 

 

   
 

 




