
แนวทางการตรวจสอบ 
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ประเดน็การตรวจสอบ 

1. ตรวจสอบการรับ-จ่ายเงิน และการน าเงินส่ง

คลังทุกสิ้นวัน และเสนอรายงานสรุปรายละเอียด

การรับเงิน (Receivable Information 

Download) ให้หัวหน้าหน่วยงานหรือผู้ควบคุมที่

ได้รับมอบหมายลงชื่อตรวจสอบรับรองความ

ถูกต้อง เป็นประจ าทุกสิ้นวัน 

   ตรวจสอบ/ลงลายมอืชือ่รบัรอง 

   ตรวจสอบ/ไม่ลงลายมอืชือ่รบัรอง เนือ่งจาก........... 

   ไม่ไดต้รวจสอบ เนือ่งจาก............  

   ยังไมเ่ริ่มด าเนนิการเบิกจ่ายผ่านระบบ KTB  

  เนือ่งจาก................. 

การตรวจสอบ/ระเบยีบทีเ่กีย่วขอ้ง 

- ตรวจสอบว่าทุกสิ้นวันท าการเจ้าหน้าที่

ผู้รับผิดชอบ มีการตรวจสอบการรับเงิน การ

จ่ายเงิน และการน าเงินส่งคลังหรือไม่  

- ตรวจสอบการลงลายมือชื่อรับรองความ

ถูกต้องของหัวหน้าหน่วยงานในรายงานสรุป

รายละเอียดการรับเงิน (Receivable 

Information Download)  

    (หนังสือเวียน ที่ กค 0410.3/ว 399 ลงวันที่ 10 ตุลาคม 

2559 เรื่องแนวปฏิบัติในการจ่ายเงินการรับและน าส่งคลังของ

ส่วนราชการผ่านระบบอิเล็กทรอนิกส์ (KTB-Corporate 

Online) 

 



ตัวอย่าง รายงานการรับเงิน การจ่ายเงิน ผ่านระบบฯ ทุกสิ้นวัน 

รายงานสรุปรายละเอียดการรับเงิน  รายงานสรุปเคลื่อนไหวทางบัญชี 

ผูจ้ดัท ำ ผูส้อบทำน ผูอ้นุมติั 



ประเดน็การตรวจสอบ 

2. มกีารตรวจสอบการรบั-จา่ยเงนิประจ าวันใน

ระบบ GFMIS และเสนอรายงานใหห้วัหนา้

หนว่ยงานลงชือ่รบัรองความถูกตอ้งในรายงาน

สรปุรายการขอเบกิเงนิทกุสิน้วัน  

  ตรวจสอบ/ผอ.ลงลายมือชื่อรับรอง 

  ตรวจสอบ/ผอ.ไม่ลงลายมือชื่อ  

 รับรอง เนื่องจาก.........................  

  ไม่ได้ตรวจสอบ เนื่องจาก............. 

การตรวจสอบ/ระเบยีบทีเ่กีย่วขอ้ง 

สอบทานการปฏิบัติหน้าที่ของ 

ผู้ตรวจสอบการรับ-จ่ายเงินประจ าวัน ว่ามีการ

ตรวจสอบการรับ-จ่ายเงินเป็นประจ าทุกสิ้นวันท า

การ และเสนอรายงานสรุปรายการขอเบิกเงินให้

หัวหน้าหน่วยงานลงชื่อรับรองความถูกต้องทุกสิ้น

วัน 

(หนังสือเวียนกรมบัญชีกลาง ที่ กค 0410.3/ว208 ลว 22 

ธันวาคม 2549) 



ตัวอย่าง แบบฟอร์มสรุปรายการขอเบิก 



ประเดน็การตรวจสอบ 

3. ตรวจสอบยอดคงเหลือบัญชีเงินสดใน

มือของงบทดลองในระบบ GFMIS ณ วันสิ้น

เดือน  

มียอดเงินสดคงเหลือตรงกับรายงานเงิน

คงเหลือประจ าวันที่หน่วยงานจัดท าด้วยมือ 

 ตรงกัน  

 ไม่ตรงกัน เนื่องจาก ........... 

การตรวจสอบ/ระเบยีบทีเ่กีย่วขอ้ง 

ตรวจสอบการปฏิบัติงานเจ้าหน้าที่การเงินและ

บัญชี โดยเปรียบเทียบยอดคงเหลือบัญชีเงิน

สดในมือของงบทดลองในระบบ GFMIS  

ณ วันสิ้นเดือน มียอดเงินสดคงเหลือตรงกับ

รายงานเงินคงเหลือประจ าวัน ที่หน่วยงาน

จัดท าด้วยมือ 



ตัวอย่าง การตรวจสอบเงินสดคงเหลือประจ าวัน 
ยอดคงเหลือบัญชีเงินสดในงบทดลองจากระบบ 

GFMIS รายงานเงินคงเหลือประจ าวัน 



ประเดน็การตรวจสอบ 

4. คณะกรรมการเก็บรักษาเงินท าหน้าที่

ตรวจนับเงินคงเหลือประจ าวันเป็นประจ า 

     ตรวจ/ลงลายมอืชือ่ก ากบั  

     ตรวจ/ลงลายมอืชือ่ไมค่รบถ้วน 

 ทุกคน เนือ่งจาก..................... 

     ไมไ่ดต้รวจ เนือ่งจาก................   

. 

การตรวจสอบ/ระเบยีบทีเ่กีย่วขอ้ง 

สอบทานการปฏิบัติงานคณะกรรมการเก็บ

รักษาเงิน มีการตรวจนับเงินคงเหลือประจ าวัน 

เมื่อปรากฏว่าถูกต้องแล้ว ให้คณะกรรมการฯ

ทุกคนลงลายมือชื่อในรายงานเงินคงเหลือ

ประจ าวันไว้เป็นหลักฐาน 

(ตามระเบียบการเบิกจ่ายเงินจากคลังฯ พ.ศ.2562  

ข้อ 93) 



ตัวอย่าง คณะกรรมการฯ ลงลายมือชื่อประจ าวัน 

มีการตรวจนับเงิน

คงเหลือประจ าวัน คณะ

กรรมการฯ ผู้ได้รับ

มอบหมาย จะต้องลง

ลายมือชื่อในรายงาน

เงินคงเหลือประจ าวันไว้

เป็นหลักฐาน 



ประเดน็การตรวจสอบ 

5. จดัท ารายงานงบทดลองประจ าเดอืน-หนว่ย

เบกิจา่ย และเสนอหวัหนา้หน่วยเบกิจา่ยลง

ลายมอืชือ่ก ากบัรบัรองความถูกตอ้งทกุสิ้นเดอืน 

     จดัท า/ลงลายมอืชือ่พรอ้มวนัที่ ก ากบั 

     จดัท า/ไม่ลงลายมอืชือ่พรอ้มวนัที่ก ากับ เนือ่ง

จาก................ 

     ไมไ่ด้จดัท า เนือ่งจาก..................... 

การตรวจสอบ/ระเบยีบทีเ่กีย่วขอ้ง 

ตรวจสอบการการจัดท ารายงานงบทดลอง

ประจ าเดือน และให้เสนอหัวหน้าหน่วยเบิกจ่าย

ลงลายมือชื่อก ากับรับรองความถูกต้องทุกสิ้น

เดือน 

(ตามหนังสือกรมบัญชีกลาง ที่ กค 0423.3/ว264 

ลว.29 กรกฎาคม 2558 เรื่อง การส่งรายงาน

ประจ าเดือน) 



ตัวอย่าง รายงานงบทดลองประจ าเดือน 

รายงานงบทดลอง

ประจ าเดือน-หน่วย

เบิกจ่าย และเสนอ

หัวหน้าหน่วยเบิกจ่าย

ลงลายมือชื่อก ากับ

รับรองความถูกต้องทุก

สิ้นเดือน 



ประเดน็การตรวจสอบ 

6. ส่งรายงานงบดลองประจ าเดือนให้

ส านักงานการตรวจเงินแผ่นดินและเผยแพร่

ในเว็บไซต์หน่วยงานทันก าหนด(ภายในวันที่ 

15 ของเดือนถัดไป) 

     จดัสง่และเผยแพรใ่นเวบ็ไซตห์นว่ยงานทนัก าหนด  

     จดัสง่และเผยแพรใ่นเวบ็ไซตห์นว่ยงานลา่ชา้ เนือ่งจา......... 

     ไมไ่ดจ้ดัสง่ เนื่องจาก................ 

การตรวจสอบ/ระเบยีบทีเ่กีย่วขอ้ง 

ตรวจสอบการจัดส่งรายงาน 

งบทดลองประจ าเดือน ให้ สตง. หรือ สตง.

ภูมิภาค ทันก าหนด ภายในวันที่ 15 ของเดือน

ถัดไป 

 ตามหนังสือกรมบัญชีกลาง ที่ กค 0423.3/ว264 ลว.29 

กรกฎาคม 2558 เรื่อง การส่งรายงานประจ าเดือน 

 ตามหนังสือกองคลัง ด่วนที่สุด ที่ สธ 0903.03/ว2605 

ลว.4 พ.ย.63 เรื่องเกณฑ์การประเมินผลการปฏิบัติงานด้าน

บัญชีภาครัฐ 

 ตามหนังสือกลุ่มตรวจสอบภายใน ที่ สธ 0925.03/ว559 

ลว.13 พ.ย.63 เรื่อง 

ขอยกเลิกการสง่รายงานงบทดลองประจ าเดอืน 

  ***(เฉพาะส่วนภูมิภาคและกองคลัง)*** 



ประเดน็การตรวจสอบ 

7. จดัท าทะเบยีนคุมตา่งๆ ครบถ้วน และบันทกึเปน็

ปจัจบุนั  

   7.1 ทะเบยีนคมุการรบั-จา่ยเงนิ  

        จดัท า/บนัทกึเปน็ปจัจบุนั  

        จดัท า/บนัทกึไม่เปน็ปจัจบุนั เนือ่งจาก.... 

        ไมไ่ดจ้ดัท า เนือ่งจาก............................. 

   7.2 ทะเบยีนคมุลกูหนี้   

        จดัท า/บนัทกึเปน็ปจัจบุนั  

        จดัท า/บนัทกึไม่เปน็ปจัจบุนั เนือ่งจาก.... 

        ไมไ่ดจ้ดัท า เนือ่งจาก............................. 

   7.3 ทะเบยีนคมุใบเสรจ็รบัเงิน 

        จดัท า/บนัทกึเปน็ปจัจบุนั  

        จดัท า/บนัทกึไม่เปน็ปจัจบุนั เนือ่งจาก.... 

        ไมไ่ดจ้ดัท า เนือ่งจาก............................. 

การตรวจสอบ/ระเบยีบทีเ่กีย่วขอ้ง 

ตรวจสอบการจัดท าทะเบียนคุมต่างๆ ให้

ครบถ้วน ประกอบดัวย ทะเบียนคุมลูกหนี้ 

ทะเบียนคุมการรับ-จ่ายเงิน และทะเบียนคุม

ใบเสร็จรับเงิน และตรวจสอบการบันทึกบัญชี

ในทะเบียนคุมฯ ให้เป็นปัจจุบัน 

(ตามหนังสือกรมบัญชีกลาง ที่ กค0409.2/ว342 ลว.5 

ก.ย.60 เรื่อง การก ากับดูแลการปฏิบัติงานด้านการเงิน 

การบัญชี และการจัดซื้อจัดจ้าง) 



ประเดน็การตรวจสอบ 

8.ใชบ้ตัรเครดติราชการ ตามหนงัสือกรมอนามยั ที ่

สธ 0903.03/ว18203 ลว.1 พ.ย. 62 เรือ่ง 

มาตการการใชบ้ตัรเครดติราชการกรมอนามัย

หรอืไม ่  

 ใช้บัตรเครดิตราชการ   

 ไม่ใช้บัตรเครดิตราชการ เนื่องจาก..... 

การตรวจสอบ/ระเบยีบทีเ่กีย่วขอ้ง 

เพื่อให้เป็นไปตามระเบียบกระทรวงการคลัง 

และการใชบ้ตัรเครดติราชการในการปฏบิตังิาน

ครอบคลุมและเกดิประโยชนส์ูงสดุตอ่บคุลากรและ

หน่วยงาน 

มากยิง่ขึ้น 

ตามหนงัสอืกระทรวงการคลงั ที ่กค 0407.2/ว56 ลว.30 

พ.ค.59 เรือ่ง หลักเกณฑก์ารใช้บตัรเครดติราชการ 

หนงัสอืกรมอนามยั ที ่สธ 0903.03/ว18203 ลว.1 พ.ย. 62 

เรือ่ง มาตการการใช้บัตรเครดติราชการกรมอนามัย) 



ประเดน็การตรวจสอบ 

9. บันทึกรายการในทะเบียนคุมเงินทดรอง

ราชการเป็นปัจจุบัน 

     เปน็ปจัจบุนั  

      ไมเ่ปน็ปจัจุบนั เนือ่งจาก.......... 

การตรวจสอบ/ระเบยีบทีเ่กีย่วขอ้ง 

ตรวจสอบการบันทึกรายการในทะเบียนคุมเงินทด

รองราชการเป็นปัจจุบัน โดย ณ วันที่สุ่มตรวจ ให้

เปรียบเทียบเงินสด เงินฝากธนาคาร ลูกหนี้ และ

ใบส าคัญ ต้องตรงตามยอดคงเหลือที่ปรากฏใน

ทะเบียนคุมเงินทดรองราชการ ถ้าไม่ตรงกันตั้ง

ข้อสังเกตได้ว่าการบันทึกรายการไม่เป็นปัจจุบัน 

(หนังสือกรมบัญชีกลาง ที่ กค 0423.3/ว61 ลงวันที่ 25 

มิถุนายน 2562 เรื่อง การบัญชีและการควบคุมเงินทดรอง

ราชการ) 



ประเดน็การตรวจสอบ 

10. จัดท ารายงานฐานะเงินทดรองราชการและ

เสนอหัวหน้าหน่วยงานลงชื่อพร้อมวันที่ลงนาม

เป็นประจ าทุกเดือน ภายในวันที่ 15 ของเดือน

ถัดไป 

 จัดท า/ลงลายมือช่ือพร้อมวนัที่/ทันเวลา  

  จัดท า/ลงลายมือช่ือพร้อมวนัที่/ไม่ทันเวลา เน่ืองจาก.... 

  จัดท า/ไม่ลงลายมือช่ือพร้อมวนัที่/ทันเวลา เน่ืองจาก... 

  จัดท า/ไม่ลงลายมือช่ือพร้อมวนัท่ี/ไม่ทันเวลา เน่ืองจาก.... 

  ไม่ได้จัดท า เน่ืองจาก.... 

การตรวจสอบ/ระเบยีบทีเ่กีย่วขอ้ง 

ตรวจสอบการจัดท ารายงานเงินทดรอง

ราชการ และเสนอหัวหน้าหน่วยงานลงลายมือ

ชื่อก ากับรับรองความถูกต้องทุกสิ้นเดือนทัน

ก าหนด ภายในวันที่ 15 ของเดือนถัดไป 

(ตามหนังสือกรมบัญชีกลาง ที่ กค 0423.3/ว264 

ลว.29 กรกฎาคม 2558 เรื่อง การส่งรายงาน

ประจ าเดือน) 

 



ตัวอย่าง รายงานฐานะเงินทดรองราชการ  

จัดท ารายงานฐานะเงิน

ทดรองราชการและ

เสนอหัวหน้า

หน่วยงานลงชื่อพร้อม

วันที่ลงนามเป็นประจ า

ทุกเดือน 



ประเดน็การตรวจสอบ 

11. อนุมัติเงินยืมโดยหัวหน้าหน่วยงาน 

     อนมุตัโิดยหวัหนา้หนว่ยงาน/ 

        รกัษาราชการแทนฯ  

     อนมุตัโิดยผูไ้มม่อี านาจ เนือ่งจาก.... 

การตรวจสอบ/ระเบยีบทีเ่กีย่วขอ้ง 

ตรวจสอบการอนุมัติเงินยืมเพื่อ 

ใช้ในราชการโดยหัวหน้าหน่วยงานหรือรักษา

ราชการแทนฯ เป็นผู้อนุมัติ 

 

(ตามระเบียบการเบิกจ่ายเงินจากคลังฯ พ.ศ.2562  ข้อ 

56) 



ประเดน็การตรวจสอบ 

12. ส่งใชเ้งนิยมืเกินระยะเวลาทีร่ะเบยีบก าหนด 

(ตามระเบยีบเบกิจา่ยเงนิจากคลงัฯ พ.ศ.2562 

ขอ้ 65)(ถ้าตอบ“ไมเ่กนิ” ไมต่อ้งตอบขอ้ 13-14) 

     ไมเ่กนิระยะเวลาฯ  

      เกนิระยะเวลาฯ 

  (เงนิทดรองราชการ) จ านวน..........ราย 

      เนือ่งจาก...........................................  

  (เงนิยมืราชการ)      จ านวน..........ราย 

      เนือ่งจาก........................................... 

 

การตรวจสอบ/ระเบยีบทีเ่กีย่วขอ้ง 

ตรวจสอบการส่งใช้เงินยืม ให้ผู้ยืมส่งหลักฐานการ

จ่ายและเงินเหลือจ่ายที่ยืมไป ภายในก าหนด 

ระยะเวลาการส่งใช้เงินยืม 

- กรณีเดินทางไปราชการ ส่งใช้ภายใน 15 วันนับแต่

วันกลับมาถึง 

- กรณียืมเงินเพื่อการอื่นนอกจากไปราชการ เช่น 

การจัดอบรม การซื้อ/จ้าง ส่งใช้ภายใน 30 วันนับแต่

วันที่ได้รับเงิน 

(ตามระเบียบการเบิกจ่ายเงินจากคลังฯ พ.ศ.2562  ข้อ 65) 



ประเดน็การตรวจสอบ 

 

13. สง่ใชเ้งนิยืมเกินระยะเวลาทีร่ะเบยีบก าหนด ซ้ ารายเดมิหรอืไม่ 

     ไม่ม ี 

    (เงนิทดรองราชการ) เกนิก าหนดซ้ ารายเดิม  

       จ านวนทัง้หมด............ราย  

          1.ชือ่..............................ต าแหนง่........................... 

          2.ชือ่..............................ต าแหนง่........................... 

    (เงนิยืมราชการ-เงนิงบประมาณ) จ านวนทัง้หมด.....ราย 

          1.ชือ่..............................ต าแหนง่........................... 

          2.ชือ่..............................ต าแหนง่........................... 

   (เงนิยืมราชการ-เงนิบ ารงุ) จ านวนทัง้หมด.....ราย 

          1.ชือ่..............................ต าแหนง่........................... 

          2.ชือ่..............................ต าแหนง่........................... 

การตรวจสอบ/ระเบยีบทีเ่กีย่วขอ้ง 

 

เพื่อตรวจสอบว่ามีลูกหนี้เงินยืม

รายใด  

ที่ส่งใช้เงินยืมล่าช้าเป็นรายเดิม

ซ้ าๆ หรือไม่ 
 



ประเดน็การตรวจสอบ 

14. เรง่รดัตดิตามทวงถามกรณสีง่ใชเ้งนิยมืเกนิก าหนดเปน็ลาย

ลักษณอ์กัษรอยา่งชา้ภายใน 30 วันนบัแตว่นัครบก าหนด (ตามระเบยีบ

เบกิจา่ยเงนิจากคลงัฯ พ.ศ.2562 ขอ้ 68) 

   14.1  (เงินทดรองราชการ) จ านวนทัง้หมด .............ราย  

               เรง่รดัตดิตามทวงถามเป็นลายลกัษณอ์กัษร   จ านวน........ราย  

               ไมม่กีารเรง่รัดตดิตามทวงถามเปน็ลายลกัษณอ์กัษร จ านวน.........ราย 

    เนือ่งจาก................ 

   14.2  (เงนิยมืราชการ-เงนิงบประมาณ) จ านวนทัง้หมด ...ราย 

               เรง่รดัตดิตามทวงถามเป็นลายลกัษณอ์กัษร  จ านวน.........ราย  

               ไมม่กีารเรง่รัดตดิตามทวงถามเปน็ลายลกัษณอ์กัษร จ านวน.........ราย 

   เนือ่งจาก................. 

    14.3  (เงนิยืมราชการ-เงนิบ ารงุ)จ านวนทัง้หมด ......ราย 

               เรง่รดัตดิตามทวงถามเป็นลายลกัษณอ์กัษร  จ านวน.........ราย  

               ไมม่กีารเรง่รัดตดิตามทวงถามเปน็ลายลกัษณอ์กัษร จ านวน.........ราย 

   เนือ่งจาก................... 

การตรวจสอบ/ระเบยีบทีเ่กีย่วขอ้ง 

ตรวจสอบการเร่งรัดติดตามกรณีผู้ยืมมิได้คืนเงินยืม

ภายในระยะเวลาที่ก าหนด อย่างช้าไม่เกิน 30 วันนับแต่วัน

ครบก าหนด 

 
เมื่อครบก าหนดการเร่งรัดติดตามเงินยืมให้ผู้อ านวยการ 

พิจารณาสั่งการบังคับให้เป็นไปตามสัญญาการยืมเงินต่อไป 

(ระเบียบการเบิกจ่ายเงินจากคลัง การเก็บรักษาเงินและการน าเงินส่งคลัง 

พ.ศ.2562 ข้อ 68) 

ผู้บังคับบัญญชาหรือเจ้าหน้าที่ผู้ใดมีหน้าที่เร่งรัดหรือติดตาม

ทวงคืนเงินยืม ละเลยไม่เร่งรัดติดตามทวงคืนเงินยืมนั้น ภายใน

ระยะเวลาที่กฎหมายหรือระเบียบที่ใช้บังคับก าหนดเปน็เหตุให้

เกิดความเสียหายแก่รัฐ ต้องรับโทษปรับทางปกครองชั้นที่ 2 

(ปรับเท่ากับเงินเดอืนตั้งแต่ 2 เดอืนถึง 4 เดอืน 

(ระเบียบคณะกรรมการตรวจเงินแผ่นดินว่าด้วยวินัยงบประมาณและการคลัง 

พ.ศ.2544 ส่วนที่ 5 ความผิดเกี่ยวกับเงินยมื) 



ประเดน็การตรวจสอบ 

15. ส่งใชเ้งนิยมืเป็นเงนิสดจ านวนสูงเกนิ 20% 

(ถา้ตอบ“ไมเ่กนิ” ไมต่อ้งตอบขอ้ 16) 

  ส่งใชเ้งนิยมืเปน็เงนิสดไมเ่เกนิ20%  

  สง่ใชเ้งนิยมืเป็นเงนิสด เกนิ 20% มบีนัทึก

  ชีแ้จงเหตผุลฯ เนือ่งจาก............................ 

  ส่งใชเ้งนิยมืเปน็เงนิสด เกนิ 20% ไมม่บีนัทึก

  ชีแ้จงเหตผุลฯ เนือ่งจาก............................ 

การตรวจสอบ/ระเบยีบทีเ่กีย่วขอ้ง 

ตรวจสอบกรณีที่ผู้ยืมเงินคืนเงินยืมเป็นเงินสดเกิน 20% ผู้

ยืมจะต้องจัดท าบันทึกชี้แจงเหตุผลและความจ าเป็นเสนอ

ผู้บังคับบัญชาและหัวหน้าส่วนราชการ  

(หนงัสอืเวยีนกองคลงั ที ่สธ 0903.03/ว.3115 ลว 19 พ.ค.63 

เรือ่ง แนวทางปฏบิัตใินการยมืเงินราชการ) 

 

******** 

(หากไมม่กีารส่งใชเ้งนิยมืเกนิ 20 % ไมต่อ้งตอบขอ้ 16) 

 



ประเดน็การตรวจสอบ 

16. ส่งใชเ้งนิยมืเป็นเงนิสดเกิน 20% จ านวนกีร่าย 

และจ านวนเงนิทีเ่กินฯ รวมเปน็เงินเทา่ไหร่ 

     16.1  ม ี(เงนิทดรองราชการ) 

จ านวน.........ราย จ านวนเงนิรวม....................บาท (ระบเุฉพาะ

จ านวนเงินทีค่นืเป็นเงินสด) 

     16.2  ม ี(เงนิยมืราชการ-เงนิงบประมาณ)  

จ านวน.........ราย จ านวนเงนิรวม....................บาท (ระบุเฉพาะ

จ านวนเงินทีค่นืเป็นเงินสด) 

     16.3  มี (เงนิยมืราชการ-เงนิบ ารงุ)  

จ านวน.........ราย จ านวนเงนิรวม....................บาท (ระบเุฉพาะ

จ านวนเงินทีค่นืเป็นเงินสด) 

การตรวจสอบ/ระเบยีบทีเ่กีย่วขอ้ง 

ตรวจสอบว่ามีการคืนยืมเป็นเงินสดเกิน 

20% จ านวนกี่ราย และจ านวนเงินที่เกิน

ฯ รวมเป็นเท่าไหร่ (ระบุเฉพาะจ านวนเงิน

ที่คืนเป็นเงินสด) 

(หนงัสอืเวยีนกองคลงั ที่ สธ 0903.03/ 

ว.3115 ลว 19 พ.ค.63 เรือ่ง แนวทางปฏบิตัใินการยมืเงนิ

ราชการ) 

 



ประเดน็การตรวจสอบ 

17. ใช้แบบตรวจสอบหลกัฐานประกอบการ

เบกิจา่ยปะหนา้ใบส าคญัทกุประเภท ตามหนงัสือ

กรมอนามัย ที่ สธ0925.02/ว355 ลว 23 

มิ.ย.58 (สุ่มตรวจไม่นอ้ยกวา่ 10 ฉบบั) 

 ใช/้ครบถ้วน  

 ใช/้ไม่ครบถ้วน เนื่องจาก............ 

 ไม่ใช้ เนื่องจาก........................... 

การตรวจสอบ/ระเบยีบทีเ่กีย่วขอ้ง 

สุ่มตรวจใบส าคัญไม่นอ้ยกวา่ 10 ฉบบั วา่มกีาร

ใช้แบบตรวจสอบหลกัฐานประกอบการเบกิจา่ยปะ

หนา้ใบส าคญัทกุประเภท  

(ตามหนงัสอืกรมอนามัย ที ่สธ0925.02/ว355 ลว 23 

มิ.ย.58 



ประเดน็การตรวจสอบ 

18. ใบส าคัญที่จ่ายเงินแล้วทุกประเภทมีการ

ประทบัตราบนหลกัฐานการจา่ยเงนิ (ตามแบบ

ตรวจสอบหลักฐานฯ ขอ้ 17 จ านวน 10 ฉบบั) 

 18.1 ประทับตรา “จ่ายเงนิแลว้” พรอ้มวนัที่ที่จ่ายเงนิ

และลงลายมอืชือ่ผูจ้่ายเงนิ 

ครบถ้วน  

ไม่ครบถ้วน เนื่องจาก......................... 

ไม่ประทับตรา เนื่องจาก............... 

 18.2 ประทบัตรา “ลงบญัชแีล้ว” พรอ้มลงวนัที่/

ลายมอืชือ่ผูล้งบญัชี 

ครบถ้วน  

ไม่ครบถ้วน เนื่องจาก.................... 

ไม่ประทับตรา เนื่องจาก............... 

การตรวจสอบ/ระเบยีบทีเ่กีย่วขอ้ง 

สุ่มตรวจใบส าคัญไม่น้อยกว่า 10 ฉบับ ว่าเจ้าหน้าที่

ผู้จ่ายเงินประทับตราข้อความว่า “จ่ายเงินแล้ว” 

พร้อมลงลายมือชื่อ และวัน เดือน ปี ที่จ่าย ก ากับไว้

ในหลักฐานการจ่ายเงินทุกฉบับเพื่อประโยชน์ในการ

ตรวจสอบ 

     และสุ่มตรวจสอบว่าเจ้าหน้าที่บัญชีประทับตรา 

“ลงบัญชีแล้ว” พร้อมลงลายมือชื่อ และวัน เดือน ปี 

ที่บันทึกบัญชี ก ากับ 

(ตามระเบียบการเบิกจ่ายเงินจากคลังฯ พ.ศ.2562  ข้อ 

42) 



ประเดน็การตรวจสอบ 

 

19. ใบส าคัญที่จา่ยเงนิแลว้มเีอกสารประกอบการ

เบกิจ่ายครบถ้วน (ตามแบบตรวจสอบหลกัฐานฯ 

ขอ้ 17 จ านวน 10 ฉบบั) 

 ครบถ้วน       

 ไม่ครบถ้วน เนื่องจาก................ 

การตรวจสอบ/ระเบยีบทีเ่กีย่วขอ้ง 

 

สุ่มตรวจใบส าคัญไม่น้อยกว่า 10 ฉบับ ว่ามีเอกสาร

ประกอบการเบกิจา่ยครบถ้วน  

(ตามแบบตรวจสอบหลักฐานประกอบการเบกิจา่ย)  

 



ประเดน็การตรวจสอบ 

20 เผยแพรโ่ดยขึ้นเวบ็ไซตข์องหนว่ยงาน

ครบถว้น ตามแนวทางที่คณะกรรมการระดับกรม

ก าหนด ปงีบประมาณ พ.ศ.2564 รอบ 12 เดอืน  

(ตอบเฉพาะไตรมาส 1)  

(เฉพาะกองคลัง : คณะกรรมการประเมนิผล) 

 เผยแพรแ่บบ ปค.1   ไมผ่ยแพรแ่บบ ปค.1 เนือ่งจาก... 

 เผยแพรแ่บบ ปค.4      ไมผ่ยแพรแ่บบ ปค.1 เนือ่งจาก... 

 เผยแพรแ่บบ ปค.5     ไม่เผยแพรแ่บบ ปค.1 เนือ่งจาก.. 

 เผยแพรแ่บบตดิตาม ปค.5  ไม่เผยแพรแ่บบ ปค.1 เนือ่งจาก.. 

 เผยแพรแ่บบ ปค.6    ไมผ่ยแพรแ่บบ ปค.1 เนือ่งจาก... 

 เผยแพรต่ารางวิเคราะหค์วามเสีย่ง   ไมเ่ผยแพรต่ารางวิเคราะหค์วามเสีย่ง เนือ่งจาก..... 

เผยแพรแ่บบประเมนิองค์ประกอบ     ไมเ่ผยแพรแ่บบประเมนิองค์ประกอบ 

   (5 องค์ประกอบ 17หลกัการ)      (5 องค์ประกอบ 17หลกัการ) เนื่องจาก...... 

เผยแพรคู่ม่อืการปฏบิตังิาน (SOP)   ไมเ่ผยแพรคู่ม่อืการปฏบิตังิาน (SOP) 

    กระบวนงานส าคญั/ภารกจิหลกั     กระบวนงานส าคญั/ภารกจิหลกั เนือ่งจาก.... 

 

การตรวจสอบ/ระเบยีบทีเ่กีย่วขอ้ง 

 

ตรวจสอบว่ามีการเผยแพร่ในเว็บไซต์ของ

หนว่ยงานครบถว้น ตามแนวทางที่คณะกรรมการ

ระดบักรมฯ ก าหนด ปีงบประมาณ พ.ศ.2564 

รอบ 12 เดอืน (ตอบเฉพาะไตรมาส 1) 

 

(หลกัเกณฑ์กระทรวงการคลงัวา่ดว้ยมาตรฐานและหลกัเกณฑ์

ปฏบิัตกิารควบคมุภายในส าหรบัหน่วยงานของรฐั พ.ศ. 2561) 



ประเดน็การตรวจสอบ 

 

21 เผยแพรโ่ดยขึ้นเวบ็ไซตข์องหนว่ยงานครบถว้น ตามแนวทางที่

คณะกรรมการระดบักรมฯ ก าหนด ปงีบประมาณ พ.ศ.2563 

รอบ 12 เดอืน (ตอบเฉพาะไตรมาส 1) (ทุกหน่วยงาน) 

เผยแพรแ่บบ ปค.4      ไมผ่ยแพรแ่บบ ปค.1 เนือ่งจาก... 

เผยแพรแ่บบ ปค.5     ไมเ่ผยแพรแ่บบ ปค.1 เนือ่งจาก.. 

เผยแพรแ่บบตดิตาม ปค.5  ไมเ่ผยแพรแ่บบ ปค.1 เนือ่งจาก.. 

เผยแพรต่ารางวเิคราะหค์วามเสีย่ง   ไมเ่ผยแพรต่ารางวเิคราะหค์วามเสีย่ง เนือ่งจาก..... 

เผยแพรแ่บบประเมนิองคป์ระกอบ  ไมเ่ผยแพรแ่บบประเมินองคป์ระกอบ 

   (5 องคป์ระกอบ 17หลกัการ)      (5 องคป์ระกอบ 17หลกัการ) เนือ่งจาก...... 

เผยแพรคู่ม่อืการปฏิบตังิาน (SOP)  ไมเ่ผยแพรคู่ม่อืการปฏิบตังิาน (SOP) 

    กระบวนงานส าคญั/ภารกจิหลกั     กระบวนงานส าคญั/ภารกจิหลกั เนื่องจาก.... 

 

 

 

การตรวจสอบ/ระเบยีบทีเ่กีย่วขอ้ง 

 

ให้ประเมินผลการควบคุมภายใน

ตนเอง และเผยแพร่โดยขึ้นเว็บไซต์ของ

หนว่ยงานครบถว้น ตามแนวทางตวัชีว้ดั

ก าหนด 

 

(ตามแนวทางคณะกรรมการกรมฯ และหลกัเกณฑ์

กระทรวงการคลงัวา่ดว้ยมาตรฐานและหลกัเกณฑ์

ปฏบิตักิารควบคมุภายในส าหรบัหนว่ยงานของรฐั 

พ.ศ. 2561) 

 



ประเดน็การตรวจสอบ 

 

22. หวัหนา้หน่วยงานลงนามรายงานการประเมินผล

ควบคุมภายในระดบัสว่นงานยอ่ย ตามหลกัเกณฑ์ทีก่รม

ก าหนด ปงีบประมาณ พ.ศ.2564 รอบ 12 เดอืน ทันเวลา 

(ภายใน 90 วัน นบัแตว่นัสิ้นปงีบประมาณ)  

( ตอบเฉพาะไตรมาส 1)  (ทกุหนว่ยงาน) 

 ลงนาม/ ทันเวลา     

ลงนาม/ไม่ทันเวลา เนือ่งจาก ............... 

ไมไ่ด้ลงนาม เนือ่งจาก............... 

 

การตรวจสอบ/ระเบยีบทีเ่กีย่วขอ้ง 

 

ให้ทุกหน่วยงานประเมินผลการ

ควบคุมภายในตนเอง และ

เผยแพร่โดยขึ้นเวบ็ไซต์ของ

หน่วยงานครบถว้น ภายในวนัที ่

29 ธ.ค.64 ตามแนวทาง 

ตวัชีว้ดั 2.1    วนัที ่10 ธ.ค.64 



ประเดน็การตรวจสอบ 

23. จดัท าทะเบยีน/บญัชคีมุตา่งๆ ครบถว้น และ

บันทกึเปน็ปจัจบุนั  

 23.1 ทะเบยีนคมุทรัพย์สนิ   

  ท า/บนัทกึเปน็ปจัจุบนั  

      ท า/บนัทกึไมเ่ปน็ปจัจุบนั เนือ่งจาก... 

  ไมท่ า เนือ่งจาก................................ 

 23.2 บัญชวีสัดุ    

  ท า/บนัทกึเปน็ปจัจุบนั  

  ท า/บนัทกึไมเ่ปน็ปจัจุบนั เนือ่งจาก... 

  ไมท่ า เนือ่งจาก................................ 

การตรวจสอบ/ระเบยีบทีเ่กีย่วขอ้ง 

ตรวจสอบการจัดท าทะเบียน/บัญชีคุมต่างๆ ให้

ครบถ้วน ประกอบดัวย ทะเบียนคุมทรัพย์สิน บัญชี

วัสดุ และตรวจสอบการบันทึกทะเบียนคุมฯ  

ให้เป็นปัจจุบัน 

(ตามหนังสือกรมบัญชีกลาง ที่ กค0409.2/ว342 ลว.5 

ก.ย.60 เรื่อง การก ากับดูแลการปฏิบัติงานด้านการเงิน การ

บัญชี และการจัดซื้อจัดจ้าง) 

 



ประเดน็การตรวจสอบ 

 

24. การจดัเกบ็รกัษาพสัดใุนคลงั 

  จัดเก็บโดยยึดหลัก 5 ส เช่น สะอาด เป็นระเบียบ 

ปลอดภัย จัดเป็นหมวดหมู่มีป้ายบอกชื่อพัสดุ

ชัดเจน 

  จัดเก็บไมเ่ปน็ไปตามหลัก 5 ส เนื่องจาก........... 

การตรวจสอบ/ระเบยีบทีเ่กีย่วขอ้ง 

 

สุ่มตรวจการจัดเก็บรักษาพัสดุในคลัง ว่าจัดเก็บโดย

ยึดหลัก 5 ส เช่น สะอาด เป็นระเบียบ ปลอดภัย 

จัดเป็นหมวดหมู่มีป้ายบอกชื่อพัสดุชัดเจน 

(ตามระเบียบฯ พสัด ุพ.ศ.2560 ขอ้ 203) 

 

32 



ประเดน็การตรวจสอบ 

 

25. ตรวจสอบยอดคงเหลอืในบญัชวีัสดกุบัยอด

คงเหลอืในคลงัพัสดตุรงกนั (สุ่มตรวจวสัดอุยา่ง

นอ้ย 5 รายการ, สือ่สิง่พิมพ์ (ถา้ม)ี อยา่งนอ้ย 5 

รายการ และนมเอดส์ (ถา้ม)ี 

 ตรง  

 ไม่ตรง เนื่องจาก............... 

การตรวจสอบ/ระเบยีบทีเ่กีย่วขอ้ง 

 

ตรวจสอบยอดคงเหลือในบัญชีวัสดุกับยอดคงเหลือ

ในคลังพัสดุตรงกัน  

(สุ่มตรวจวัสดุอย่างน้อย 5 รายการ, สื่อสิ่งพิมพ์ 

(ถ้ามี) อย่างน้อย 5 รายการ และนมเอดส์ (ถ้ามี) 

(ตามระเบียบฯ พัสดุ พ.ศ.2560 หมวด9 การบริหาร

พัสดุ ) 

 



ประเดน็การตรวจสอบ 

 

26. คณะกรรมการตรวจสอบพัสดปุระจ าปี จดัท า

รายงานผลการตรวจสอบพสัดปุระจ าป ีและ

รายงานคา่เฉลีย่น้ ามันเชือ้เพลิง ตอ่ผู้แต่งตัง้ 

ภายใน 30 วนัท าการ นบัแตว่ันเปดิท าการวันแรก

ของเดอืนตลุาคม (ตอบเฉพาะไตรมาส 1) 

 จัดท า/เสนอรายงานทันเวลา    

 จัดท า/เสนอไม่ทันเวลา เนื่องจาก... 

 ไม่จัดท า เนื่องจาก........................ 

การตรวจสอบ/ระเบยีบทีเ่กีย่วขอ้ง 

 

ตรวจสอบวา่คณะกรรมการตรวจสอบพัสดุ

ประจ าป ีจดัท ารายงานผลการตรวจสอบพัสดุ

ประจ าป ีและรายงานคา่เฉลีย่น้ ามันเชือ้เพลิง ตอ่ผู้

แตง่ตัง้ ภายใน 30 วันท าการ นบัแตว่ันเปดิท าการ

วันแรกของเดอืนตลุาคม 

(ตามระเบียบฯ พสัด ุพ.ศ.2560 ขอ้ 213 วรรค 2) 



ประเดน็การตรวจสอบ 

 

27. ส่งส าเนารายงานผลการตรวจสอบพสัดุ

ประจ าป ีและรายงานคา่เฉลีย่น้ ามัน ตามขอ้ 26 ไป

ยัง สตง.หรอื สตง.ภูมิภาค  

(ตอบเฉพาะไตรมาส 1)   

 ส่ง  

 ไม่ส่ง เนื่องจาก......................... 

การตรวจสอบ/ระเบยีบทีเ่กีย่วขอ้ง 

 

ตรวจสอบการส่งส าเนารายงานผลการ

ตรวจสอบพัสดุประจ าปี และรายงานค่าเฉลี่ย

น้ ามัน ตามข้อ 26 ไปยัง สตง.หรือ สตง.

ภูมิภาค 

(ตามระเบียบฯพัสดุ พ.ศ.2560 ข้อ213 วรรค 3) 

 



ประเดน็การตรวจสอบ 

 

28. ส่งรายงานผลการตรวจสอบพสัดปุระจ าป ี

และรายงานคา่เฉลี่ยน้ ามัน พรอ้มส าเนาหนงัสือที่ส่ง 

สตง.หรอื สตง.ภูมิภาค ตอ่อธบิดกีรมอนามยั 

ผา่นหวัหนา้เจา้หนา้ที่พสัดกุรมอนามยั เพือ่ทราบ

(ตอบเฉพาะไตรมาส 1)   

 ส่ง  

 ไม่ส่ง เนื่องจาก............................ 

การตรวจสอบ/ระเบยีบทีเ่กีย่วขอ้ง 

 

ตรวจสอบการส่งรายงานผลการตรวจสอบ

พัสดุประจ าปี และรายงานค่าเฉลี่ยน้ ามัน 

พร้อมส าเนาหนังสือที่ส่ง สตง.หรือ สตง.

ภูมิภาค ต่ออธิบดีกรมอนามัย ผ่านหัวหน้า

เจ้าหน้าที่พัสดุกรมอนามัย เพื่อทราบ 



ประเดน็การตรวจสอบ 

 

29.จดัท าแผนจดัซือ้จดัจ้างทุกประเภทเงนิ เสนอผูม้อี านาจ

เหน็ชอบแผนฯ และเผยแพรใ่นเวบ็ไซตร์ะบบการจัดซือ้จดัจ้า

งกรมอนามัย (ตอบเฉพาะไตรมาส 1) 

 มีแผนฯ/เสนอผู้มีอ านาจเห็นชอบแผนฯ/เผยแพร่ในเว็บไซต์ฯ 

 มีแผนฯ/ไม่ได้เสนอผู้มีอ านาจเห็นชอบแผนฯ/ไม่ได้เผยแพร่

ลงเว็บไซต์ฯเนื่องจาก......................................... 

 ไม่มีแผนฯ เนื่องจาก......................... 

การตรวจสอบ/ระเบยีบทีเ่กีย่วขอ้ง 

 

ตรวจสอบการจัดท าแผนปฏิบัติการจัดซื้อ

จัดจ้างประจ าปี เสนอผู้มีอ านาจเห็นชอบ 

แผนฯ และลงเว็บไซต์แผน-ผลการจัดซื้อ 

จัดจ้างกรมอนามัย  

- สธ 0903.04/ว2468 ลว.11 พ.ย.64  

- สธ 0903.04/ว268 ลว.30 ม.ค.62 



ประเดน็การตรวจสอบ 

 

30.รถยนตร์าชการทกุคนัมแีบบฟอรม์และบนัทกึตาม

แบบฟอรม์ครบถว้น เปน็ปจัจบุนั 
 30.1 ประเภทรถสว่นกลาง (แบบ 2)  

  บนัทกึเปน็ปจัจบุนั  บนัทกึไมเ่ป็นปจัจบุนั 

  ไมม่ี (แบบ2) 

 30.2 จดัท าใบขออนญุาตใชร้ถสว่นกลาง (แบบ 3) และบนัทกึการใชร้ถ (แบบ 4) 

  จัดท าและบนัทกึเป็นปัจจบุนั  จัดท าแตบ่นัทึกไมเ่ป็นปัจจบุัน 

  ไม่ม ี(แบบ3)  แตบ่นัทกึ (แบบ 4)  อืน่ๆ.......................... 

 30.3 มแีบบรายงานกรณเีกดิอบุตัเิหต ุไวป้ระจ ารถยนต์ราชการ (แบบ 5) 

  ม ี(แบบ5)      ไมม่ ี(แบบ5)  

   30.4 บนัทกึรายละเอยีดการซอ่มบ ารงุ (แบบ 6)  

  บนัทกึเปน็ปจัจบุนั  บนัทกึไมเ่ป็นปจัจบุนั  

  ไมม่ี (แบบ6) 

   30.5 บนัทกึแบบควบคมุการใชน้้ ามนัเชือ้เพลงิฯ(ตส.004) 

  บันทกึเป็นปจัจบุัน  บนัทกึไมเ่ปน็ปจัจบุัน 

  ไมม่ ี(ตส.004)  

 

การตรวจสอบ/ระเบยีบทีเ่กีย่วขอ้ง 

ใหห้นว่ยงานบนัทกึรายการแบบฟอรม์ตา่ง ๆ ตาม

ความเป็นจรงิ และเปน็ปจัจบุัน ประกอบดว้ย 

-บัญชรีายการประเภทรถประจ าต าแหน่ง (แบบ 1) และ

ประเภทรถสว่นกลาง (แบบ 2),  

-ใบขออนญุาตใชร้ถสว่นกลาง (แบบ 3),  

-สมดุบนัทึกการใชร้ถส่วนกลางประจ ารถแต่ละคัน (แบบ 4),   

-แบบรายงานอบุตัเิหต ุ(แบบ 5),  

-รายละเอยีดการซอ่มบ ารงุ (แบบ 6),  

-จัดท าแบบควบคุมการใชน้้ ามนัเชือ้เพลิง (ตส.004) 

(ระเบยีบส านักนายกรฐัมนตรวีา่ดว้ยรถราชการ พ.ศ. 

๒๕๒๓ และที่แกไ้ขเพิม่เตมิ) 

(รถสว่นกลาง (แบบ 2) หมายถึงรถยนตห์รอื

รถจกัรยานยนต์ที่จดัไวเ้พือ่กจิการ  อนัเป็นสว่นรวมของ

สว่นราชการ) 

 



ประเดน็การตรวจสอบ 

31. รถราชการมกีารพน่ตรา

เครือ่งหมายและอกัษรชื่อแสดงสังกัด

ทกุคนัตามระเบียบฯ รถราชการ 

พ.ศ.2523 ขอ้ 7 (ยกเวน้รถเชา่)

    

พ่นตราครบทุกคัน  

พ่นตราไม่ครบทุกคัน เนือ่งจาก......... 

ไมไ่ดพ้่นตรา เนือ่งจาก....... 

การตรวจสอบ/ระเบยีบทีเ่กีย่วขอ้ง 

ตรวจสอบว่ารถราชการส่วนกลาง

ทุกคันมีการพ่นตราเครื่องหมายและ

อักษรชื่อแสดงสังกัดทุกคัน(ยกเว้น

รถเช่า) 

(ตามระเบียบฯ รถราชการ พ.ศ.2523 ข้อ 7 และ

ตามหนังสือ ที่ นร 0106/ว2075 ลว.28 ต.ค.63 

เรื่อง ซักซ้อมความเข้าใจแนวทางปฏิบัติเกี่ยวกับการ

ใช้รถส่วนกลาง)   



ประเดน็การตรวจสอบ 

32. จัดท าแผนการใช้จ่ายเงินประจ าปีงบประมาณ 

พ.ศ.2564 โดยแตล่ะไตรมาสเปน็ไปตามมตกิรมอนามยั 

และเสนอหวัหน้าหนว่ยงานอนุมตั ิ(แผนการใชจ้า่ยเงิน

ปงีบประมาณ 2565) (ตอบเฉพาะไตรมาส 1)    

 จดัท า/เปน็ไปตามมติกรมฯ ทกุไตรมาส/  เสนอ

หัวหนา้หนว่ยงานอนมุัต ิ 

  จดัท า/ไมเ่ปน็ไปตามมตกิรมฯ ไตรมาส 

ที.่../เสนอหวัหนา้หน่วยงานอนมุตั ิ 

เนือ่งจาก............................................ 

   จดัท า/ไมไ่ด้เสนอหัวหนา้หนว่ยงานอนมุัต ิเนือ่งจาก

................................. 

  ไม่ไดจ้ดัท า เนือ่งจาก...........................  

การตรวจสอบ/ระเบยีบทีเ่กีย่วขอ้ง 

ตรวจสอบการจัดท าแผนการใช้

จ่ายเงินประจ าปีงบประมาณ 

พ.ศ.2565 โดยแต่ละไตรมาส

เป็นไปตามมติ และเสนอหัวหน้า

หน่วยงานอนุมัติ 
 ไตรมาส 1=32%  

   ไตรมาส 2=50%  

   ไตรมาส 3=75%  

   ไตรมาส 4=100% 

(ที่ สธ 0903.02/ว7688 ลว.12 ตุลาคม 2564)  

 



ประเดน็การตรวจสอบ 

33. ผลการใช้จ่ายเงิน ประจ าปีงบประมาณ 

พ.ศ. 2565  

แต่ละไตรมาสเป็นไปตามมติ 

กรมอนามัย 

 เปน็ไปตามมตกิรมฯ 

  ไมเ่ปน็ไปตามมตกิรมฯ  

ไตรมาสที ่... เนือ่งจาก........... 

การตรวจสอบ/ระเบยีบทีเ่กีย่วขอ้ง 

ตรวจสอบผลการใช้จ่ายเงิน 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565  

แต่ละไตรมาสเป็นไปตามมติกรม

อนามัย 
 

 ไตรมาส 1=32%  

  ไตรมาส 2=50%  

  ไตรมาส 3=75%  

   ไตรมาส 4=100% 

(ที่ สธ 0903.02/ว7688 ลว.12 ตุลาคม 2564)  



ขั้นตอนที่ 1 

รายงานผลการตรวจสอบฯ 

ขั้นตอนที่ 2 

รายงานผลการปฏิบัติตามข้อเสนอแนะฯ 

ขั้นตอนที่ 3 

รายงานผลการติดตามผลการแก้ไขฯ 

ขั้นตอบการปฏิบัติงานของผู้ตรวจสอบภายในประจ าหน่วยงาน 

จัดท ารายงานผลการปฏิบัติตามข้อเสนอแนะฯ 

เมื่อสิ้นไตรมาส (1-4) 

ตามแบบ ตส.ปจ.-2565-2 

เสนอผู้อ านวยการฯพิจารณา 

สั่งการ (ผอ.ลงลายมือชื่อ) 

ในแบบ ตส.ปจ.-2565-2 

ส่งรายงานผลการปฏิบัติตามข้อเสนแนะ ให้

กลุ่มตรวจสอบภายใน (ผ่านระบบ Google 

Form  

หน้าเว็บไซต์ กตส.)  

ภายในวันที่ 15 หลังสิ้นแต่ละไตรมาส 

(หากได้แก้ไขตามข้อเสนอแนะครบทุกข้อแล้ว ไม่

ต้องรายงานแบบ  

ตส.ปจ.-2565-3) 

ปฏิบัติหน้าที่ตรวจสอบฯ  

เมื่อสิ้นไตรมาส (1-4) 

ตามแบบ ตส.ปจ.-2565-1 

รายงานผลการตรวจสอบเสนอผู้อ านวยการฯ

(ผอ.ลงลายมือชื่อ) 

ในแบบ ตส.ปจ.-2565-1 

ส่งรายงานผลการตรวจสอบฯ ให้กตส.(key 

ผ่านระบบ Google Form พร้อมแนบบันทึก

ปะหน้าเสนอผอ.) ภายในวันที่ 15 หลังสิ้นแต่ละ

ไตรมาส 

(หากไม่มีประเด็นข้อตรวจพบไม่ต้องรายงานแบบ 

ตส.ปจ.-2565-2,3) 

จัดท ารายงานผลการติดตาม 

ผลการแก้ไขฯ 

เมื่อสิ้นไตรมาส (1-4) 

ตามแบบ ตส.ปจ.-2565-3 

เสนอผู้อ านวยการฯรับรองรายงาน (ผอ.ลง

ลายมือชื่อ) 

ในแบบ ตส.ปจ.-2565-3 

ส่งรายงานผลการติตามผลการแก้ไขฯ ให้กลุ่ม

ตรวจสอบภายใน (ผ่านระบบ Google Form  

หน้าเว็บไซต์ กตส.)  

ภายในวันที่ 15 หลังสิ้นไตรมาสถัดไป 



ระบบรายงานผู้ตรวจสอบภายในประจ าหน่วยงาน ปีงบประมาณ พ.ศ.2565 

เมนูรวมของระบบ 
 1.หน้าหลกั 
 2.จดัการข้อมลูระบบ 
 3.ออกจากระบบ 

Filter ในการแสดงผล 

Export รายงาน 

Login เข้าระบบ 



ระบบรายงานผู้ตรวจสอบภายในประจ าหน่วยงาน ปีงบประมาณ พ.ศ.2565 

แจ้งเตือนเม่ือเกินก าหนดรายงาน 

ตอบแบบรายงานรายไตรมาส 

หากไม่เป็นไปตามระเบียบฯ ให้ระบสุาเหต ุ

แบบ ตส.ปจ. 1 ผลตรวจฯ 



ระบบรายงานผู้ตรวจสอบภายในประจ าหน่วยงาน ปีงบประมาณ พ.ศ.2565 

พมิพ์ข้อเสนอแนะ แนบเอกสารประกอบ 

รายการท่ีไม่เป็นไปตามระเบีบบฯ 
ในแบบ ตส ปจ.1 จะมาแสดงท่ี
แบบ ตส.ปจ. 2  
ดังนัน้ต้องท ำแบบ ตส.ปจ 1 
ก่อน จงึจะท าแบบ ตส.ปจ.2 ได้ 

แบบ ตส.ปจ. 2 แบบให้ข้อเสนอแนะ 



ระบบรายงานผู้ตรวจสอบภายในประจ าหน่วยงาน ปีงบประมาณ พ.ศ.2565 

แบบ ตส.ปจ. 3 แบบติดตามฯ 

รายการท่ีไม่เป็นไปตามระเบีบบฯ ในแบบ ตส 
ปจ.2 ท่ียงัไม่ได้แก้ไข จะมาแสดงท่ีแบบ ตส.ปจ.3 
ดังนัน้ต้องท ำแบบ ตส.ปจ.2 ก่อน จงึจะท าแบบ 
ตส.ปจ.3 ได้ 


