




 
 

รายงานการประชุมศูนยส่ือสารสาธารณะ 
ครั้งท่ี 2 ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564 

วันพุธท่ี 11 พฤศจิกายน 2563 เวลา 09.00 – 16.30 น. 
ณ หองประชุมศูนยส่ือสารสาธารณะ อาคาร 2 ช้ัน 1 กรมอนามัย 

-------------------------------------------------- 
ผูมาประชุม  

1. นายวินัย  รอดไทร   ผูอํานวยการศูนยสื่อสารสาธารณะ      ประธาน 
2. นางศุภรัตน  อสุวพงษพัฒนา  นักวิชาการเผยแพรชํานาญการพิเศษ 
3. นายคัมภีร    งานดี      นักประชาสัมพันธชํานาญการ 
4. นางสาวประวีณนุช   กาญจนขจรศักดิ์    นักประชาสัมพันธชํานาญการ 
5. นายพงษศักดิ์ เทศนธรรม  นายชางศิลปชํานาญงาน 
6. นางสาวภูริยา ศรีนวล   นักประชาสัมพันธปฏิบัติการ 
7. นางสาวสุทธิฉันท กล่ําพูลสวัสดิ์  นายชางศิลปปฏิบัติงาน 
8. นางอรพิน  ทายวัด   พนักงานพิมพ ส4  
9. นางสาวนันทพร นันทิวัฒน  พนักงานพิมพ ส 3 
10. นายณัฐพงศ  พันธุศาสตร  นักประชาสัมพันธ 
11. นางสาวศุภานัน จันทรตรี     นักวิเคราะหนโยบายและแผน 
12. นางสาวรัชกร คูหาทองเจริญ  นักประชาสัมพันธ 
13. นางสาวกุลวดี    ปนฟา    นักจัดการงานท่ัวไป 
14. นายอภิชาติ  เกิดทองเล็ก  นักจัดการงานท่ัวไป 
15. นางสาวณพาอร เตี้ยสุด   นักประชาสัมพันธ 
16. นางสาวกรกนก สายทอง   นักประชาสัมพันธ 
17. นายนพรัตน  อินทรทิม  นักนิเทศศิลป 
18. นางสาวสุดามาศ วุฒิสาร   เจาหนาท่ีบริหารงานท่ัวไป 
19. นายระพีพัฒน สําเภาเงิน  พนักงานขับรถยนต   

 
ผูไมมาประชุม (ติดราชการ) 

1. นางสาวประภาพรรณ ปะพุธสะโร  นักวิชาการคอมพิวเตอรปฏิบัติการ 
 

เริ่มประชุมเวลา 09.00 น. 
 
ประธานกลาวเปดการประชุม 
 
ระเบียบวาระท่ี 1 เรื่องท่ีประธานแจงใหท่ีประชุมทราบ 

นายวินัย รอดไทร ผูอํานวยการศูนยส่ือสารสาธารณะ ประธานแจงในท่ีประชุม ดังนี้ 
1.1 เรื่องจากท่ีประชุมกรมอนามัย มีดังนี้ 

  -  อธิบดีกรมอนามัยใหเรงรัดการเบิกจายงบประมาณ ใหมีประสิทธิภาพ ตามเปาหมายการ
เบิกจายท่ีกรมอนามัยกําหนด จึงขอมอบหมายใหกลุมยุทธศาสตรและพัฒนาองคกร ดําเนินการเรงรัดการ
เบิกจายงบประมาณตอไป 
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 -  อธิบดีกรมอนามัยไดประกาศนโยบายสถานท่ีทํางานนาอยู นาทํางาน และกําหนดใหทุก
หนวยงานดําเนินการ ขอมอบหมายใหเจาหนาท่ีทุกทานดําเนินการ 5 ส. ภายในสวนรับผิดชอบของตนเอง 
และมอบกลุมยุทธศาสตรและพัฒนาองคกร กําหนดจัดกิจกรรมสถานท่ีทํางานนาอยู นาทํางานของศูนยสื่อสาร
สาธารณะ 
 -  ผูบริหารกรมอนามัย มีนโยบายจะจัดตั้ง Central office เพ่ือสนับสนุนประสิทธิภาพการ
ดําเนินงานดานพัสดุ โดยจะแบงสายการดําเนินงานออกเปน 3 สาย ไดแก สายสงเสริมสุขภาพ สายอนามัย
สิ่งแวดลอม และสายสนับสนุน 
 -  กรมอนามัย มีแนวทางในการยายอัตรากําลังขาราชการของศูนยสื่อสารสาธารณะ จากเดิม
อยูท่ีกองแผนงาน ไปอยูกับสํานักงานเลขานุการกรมดังเดิม ท้ังนี้ อาจจะศึกษารายละเอียดความเปนไปไดใน
ดานอ่ืน ในการปรับเปลี่ยนโครงสราง เชน การปรับศูนยสื่อสารสาธารณะ เปนหนวยงานท่ีแยกออกมา 

1.2 กองการเจาหนาท่ี แจงการจัดสรรวงเงินการเลื่อนเงินเดือน ขาราชการ พนักงานราชการ และ
ลูกจางประจํา ซ่ึงศูนยสื่อสารสาธารณะ ดําเนินการเลื่อนเงินเดือนใหเจาหนาท่ีทุกทานเรียบรอยแลว 

 
 มติท่ีประชุม รับทราบ 

 
ระเบียบวาระท่ี 2 เรื่องรับรองรายงานการประชุม 
 

- รับรองรายงานการประชุมรายงานการประชุมศูนยสื่อสารสาธารณะ ครั้งท่ี  1 ประจําป
งบประมาณ พ.ศ. 2564 เม่ือวันท่ี 8 ตุลาคม 2563 

 
มติท่ีประชุม รับรองรายงานการประชมุ 

 
ระเบียบวาระท่ี 3 เรื่องเพ่ือพิจารณา  
  

3.1  ติดตามความกาวหนาในการดําเนินงานของศูนยส่ือสารสาธารณะ ประจาํป 2564 
1) กลุมสื่อสารและรณรงค โดย นางศุภรัตน อสุวพงษพัฒนา หัวหนากลุมฯ รายงานความ

คืบหนา และชี้แจงแนวทางการดําเนินงานมีรายละเอียด ดังนี้ 
- กลุมสื่อสารและรณรงค ไดรับมอบหมายใหดําเนินการรวมกับหนวยงานท่ีเก่ียวของ จัด

กิจกรรมรณรงคของกรมอนามัย จํานวน 3 งาน ดังนี้ 
 วันท่ี 13 พฤศจิกายน 2563 จัดนิทรรศการ เรื่อง 5 ดาน Smart living stop 

COVID-19 เพ่ือเตรียมความพรอมมาตรการเปดเมือง ณ โรงแรมพลูแทน คิง
พาวเวอร กรุงเทพมหานคร 

 วันท่ี 16 พฤศจิกายน 2563 รวมจัดกิจกรรมงานสวมโลก ณ ไอคอนสยาม 
 วันท่ี 17 พฤศจิกายน 2563 รวมจัดกิจกรรมรณรงคสวมหนากาก ณ สยาม

พารากอน 
 วัน ท่ี 27 พฤศจิกายน 2563 จัดงานรณรงคสวมหนากาก ณ กระทรวง

สาธารณสุข  
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ท้ังนี้ ขอความรวมมือกลุมสื่อสารสาธารณะ ชวยในกรณีตองมีการจัดกิจกรรมบนเวที 
และพิธีเปด เนื่องจากอธิบดีกรมอนามัยมีนโยบายใหศูนยสื่อสารฯ ชวยดูพิธีการ และการจัดงานในกรณีท่ี
ผูบริหารระดับสูงของกระทรวง มาเปนประธาน 

2) กลุมยุทธศาสตรและพัฒนาองคกร โดย นางสาวประวีณนุช กาญจนขจรศักดิ์ หัวหนากลุม
ยุทธฯ รายงานความคืบหนา และชี้แจงแนวทางการดําเนินงานมีรายละเอียด ดังนี้ 

 ผลการดําเนินงานตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ ป 2563 
ในปงบประมาณ 2563 ศูนยสื่อสารสาธารณะ ไดรับคะแนนตามคํารับรองการ

ปฏิบัติราชการ รอบ 6 เดือนแรก จํานวน 8 ตัวชี้วัด ไดคะแนน 4.6200 คะแนน ในรอบ 6 เดือนหลัง จํานวน 9 
ตัวชี้วัด ไดคะแนน 4.7597 คะแนน  

 
ท้ังนี้ คณะกรรมการผูตรวจใหคะแบบมีความเห็นท่ีตองดําเนินการปรับปรุง ซ่ึง

สวนใหญโดนหักคะแนนจากการนําเขาขอมูลเกินกําหนด ดังนี้ 
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 ตัวชี้วัดตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ ป 2564 
สําหรับการดําเนินงานตัวชี้วัดในป 2564 ในท่ีประชุมกรมอนามัย ผูอํานวยการ

ศูนยสื่อสารสาธารณะ ไดดําเนินการลงนามคํารับรองการปฏิบัติราชการประจําป 2564 กับรองอธิบดีในกํากับ
เรียบรอยแลว จํานวน 8 ตัวชี้วัด ดังนี้ 

 
 

ตัวช้ีวัดท่ี ช่ือตัวช้ีวัด 
2.1 รอยละความสําเร็จการดําเนินงานตรวจสอบตามแผนการตรวจสอบประจําป 

/การประเมินการตรวจสอบภายใน การควบคุมภายใน และการบริหารความเสี่ยง  
2.2 องคกรแหงความสุขท่ีมีคุณภาพและเปนตนแบบ (Healthy Workplace) 

1) รอยละความผูกพันของบุคลากรตอองคกร 
2) Happy Body 

2.3 รอยละการเบิกจายงบประมาณ 

2.4 การพัฒนาขอมูล การวิจัย นวัตกรรม 
1) มีขอมูลตามภารกิจหลัก (มี SOP มีบัญชีขอมูล) 
2) ผลงานวิชาการ/นวัตกรรม/TPSA 
3) การจัดการความรู (DMKM) 

2.5 รอยละการดําเนินงานตามแผนปฏิบัติการท่ีบรรลุเปาหมาย 

3.5 รอยละของการผานเกณฑการประเมินผล กลุมเปาหมายท่ีเขารับการพัฒนาศักยภาพ
นักวิทยาศาสตรขอมูล (Data Scientist)  (รอยละ 80) 

F1 ระดับความสําเร็จของการสรางความรอบรูดานสุขภาพของประชาชนผานสื่อสังคมออนไลน 

F2 ระดับความสําเร็จของการเฝาระวังและเผยแพรขอมูลขาวสารของกรมอนามัยผานสื่อ
สาธารณะและสื่อสังคมออนไลน 

ท้ังนี้ การมอบหมายการดําเนินงานในแตละกลุมจะไดประชุมกับหัวหนากลุม
เพ่ือพิจารณาตอไป 
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 นโยบายและแผนงาน /โครงการ/งบประมาณ ป 2564 
ในป 2564 กระทรวงสาธารณสุข มีนโยบายท่ีมุงเนน โดยมีภารกิจท่ีกรมอนามัย

รับผิดชอบ และตองดําเนินการ จํานวน 3 เรื่อง คือ 1) สุขภาพดีวิถีใหม 2) ดูแลสุขภาพแบบองครวม และ  
3) องคกรแหงความสุข  

 

 
สําหรับศูนยสื่อสารสาธารณะ การดําเนินงานจะอยูภายใตประเด็นยุทธศาสตรท่ี 

3 สรางความรอบรู ดานสุขภาพ และ Cluster HL  
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โดยภายใต Cluster HL กําหนด Master Plan ป 2564 โดยมีการดําเนินงาน 

เรื่อง การสื่อสารเก่ียวกับขอมูลดานสุขภาพท่ีมีความนาเชื่อถือ  

 
สําหรับการดําเนินงานภายใตแผนงาน โครงการ และงบประมาณ ประจําป 

2564 ศูนยสือ่สารสาธารณะไดรับงบประมาณ จํานวน 2,500,500 บาท ไดรับจัดสรร รอบ 6 เดือนแรก 40% 
เปนเงิน 1,000,000 บาท และมีแผนการดําเนินงานดังนี้ 
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สําหรับผลการเบิกจายงบประมาณ เดือนตุลาคม 2563 เปาหมายกรม รอยละ 
9 เบิกจายได รอยละ 2.94 ยังไมผานเกณฑ เนื่องจากเพ่ิงไดรับการจัดสรรงบประมาณ 

ท้ังนี้ แผนการดําเนินงานในเดือนพฤศจิกายน 2564 เนื่องจากไดรับนโยบาย
เรงดวนการกรมอนามัย เพ่ือสื่อสารสรางความรอบรูดานสุขภาพในมาตรการเปดเมือง จึงตองเรงดําเนินการ 
โดยผูอํานวยการศูนยสื่อสารสาธารณะ ไดมอบหมายใหกลุมสื่อสารและรณรงคเตรียมดําเนินการจัดกิจกรรม
รณรงค เรื่อง มาตรการปลอดภัย กอนเปดเมือง เพ่ือปองกัน COVID-19 รวมท้ังสื่อรณรงค โดยไดมอบหมายให
กลุมยุทธฯ ทําเรื่องขอรับสนับสนุนงบประมาณจากกรมอนามัย จาก 40 %  ท่ีเหลือ จํานวน 1,100,000 บาท 
และขอรับจัดสรรเพ่ิม จํานวน 2 รายการ ไดแก 1) การจัดกิจกรรมรณรงค เรื่องมาตรการ เปดเมือง 500,000 
บาท และแผนการดําเนินงานผลิตสื่อสิ่งพิมพ จํานวน 1,300,000 บาท หากไดรับการจัดสรรจากกรมอนามัย
ท้ังหมด กลุมยุทธศาสตรและพัฒนาองคกร มีความจําเปนตองปรับแผนการดําเนินงานเพ่ือใหผลการเบิกจาย
เปนไปตามเปาหมายกรมอนามัย ดังนี้ 

 
หากไดรับจัดสรรงบประมาณจากกรมอนามัย ตามท่ีไดขอไป และดําเนินการ

ตามแผนท่ีกําหนด ก็จะผานเปาหมายการเบิกจายของกรมอนามัย 
ในป 2564 นี้ ศูนยสื่อสารสาธารณะไดทบทวนและแตงตั้งคณะทํางานติดตาม

เรงรัดการเบิกจายงบประมาณ 2564 แตงตั้งหัวหนาเจาหนาท่ีการเงิน และเจาหนาท่ีการเงิน แตงตั้งหัวหนา
เจาหนาท่ีพัสดุ และเจาหนาท่ีพัสดุ ดังนี้ 
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ท้ังนี้ ขอใหการประชุมหนวยงานถือเปนการประชุมของคณะทํางานคิดตาม

เรงรัด การเบิกจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2564 ทุกครั้งไป 
 

 

 
 

 การดําเนินงานสถานท่ีทํางานนาอยู นาทํางาน (HWP) 
ตามท่ีประธานแจงท่ีประชุมทราบ จากท่ีประชุมกรมอนามัย เรื่องนโยบายการ

ดําเนินงาน HWP ศูนยสื่อสารสาธารณะไดดําเนินการแตงตั้ง ประกาศนโยบาย และประเมินตนเอง การ
ดําเนินงาน HWP ของหนวยงานเรียบรอยแลว  

ท้ั งนี้  ผู อํานวยการศูนยสื่อสารสาธารณะ ไดมอบหมายให ทุกกลุมงาน 
ดําเนินการตามนโยบายท่ีไดประกาศไป และปรับปรุงพัฒนาหนวยงานใหเปนไปตามเกณฑ HWP ของกรม
อนามัย 
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มติท่ีประชุม รับทราบ  และกลุมงานท่ีเก่ียวของ ดําเนินการ 

 
ระเบียบวาระท่ี 4 เรื่องอ่ืนๆ  
 

4.1 ผูอํานวยการศูนยสื่อสารสาธารณะ ขอใหทุกคนท่ีไปราชการเพ่ือประชุม อบรม สัมมนา จัดทํา
รายงาน One page  สงผูอํานวยการฯ คนละ 1 หนากระดาษ โดยมีสาระสําคัญ คือ การประชุม อบรม 
สัมมนา ดังกลาวไดประโยชนอยางไร และจะนํากลับมาพัฒนาศูนยสื่อสารสาธารณะอยางไร 

4.2 เรื่องเลา วันนี้ มีจํานวน 2 คน ดังนี้ 
 นางอรพิน ทายวัด เลาเรื่อง ประโยชนจากขิง เนื่องจากลาสุดไดไปหาหมอ แลว

พบวาผลการตรวจสุขภาพดีข้ึน เนื่องจากไดรับประทานขิง จึงอยากนําสรรพคุณของขิงมาเลาใหฟง สรรพคุณ
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ของขิงมีรสชาติ เผ็ดรอน ความรอนทําใหรางกายอบอุน ลดน้ําตาลในเลือด ลดคลอเลสเตอรอล ชวยลดความ
ดันโลหิต ลดอาการปวดประจําเดือน หญิงตั้งครรภไมควรรับประทานขิง ยาทานสลายเลือดไมควรทานขิง 

 นางสาวสุทธิฉันท กล่ําพูลสวัสดิ์ เลาเรื่อง การสื่อสารโดยใหคนแรกดูรูป และ
วาดบนแผนหลัง ตอกันไปทีละคน จํานวน 2 แถว และคนสุดทาย วาดลงในกระดาษ พบวาท้ัง 2 คน วาดรูป
แมวซ่ึงมีแตหัว แตจากเฉลยพบวาเปนแมวท้ังตัว จึงสามารถสรุปไดวา การสื่อสารเปนปญหาตนของทุกองคกร 
ดังนั้น อยากใหพึงระลึกอยูเสมอวาความเขาใจของเราเปนความเขาใจของคนอ่ืน     

4.3 กิจกรรมเปาเคกวันเกิด และสุขสันตวันเกิด เจาหนาท่ีศูนยสื่อสารสาธารณะ จํานวน 2 คน  
 

มติท่ีประชุม รับทราบ 
 

ภาพการประชุม 

 
 
ประธานกลาวปดการประชุม       
เลิกประชุมเวลา 16.30 น.  
 

(นางสาวประวีณนุช กาญจนขจรศักดิ์) 
ผูบันทึก/ตรวจรายงานการประชุม  




