
 
 

รายงานการประชุมศูนยส่ือสารสาธารณะ 
ครั้งท่ี 4 ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564 

วันอังคารท่ี 5 มกราคม 2564 เวลา 09.00 – 16.30 น. 
ณ หองประชุมศูนยส่ือสารสาธารณะ อาคาร 2 ช้ัน 1 กรมอนามัย 

-------------------------------------------------- 
ผูมาประชุม  

1. นายวินัย  รอดไทร   ผูอํานวยการศูนยสื่อสารสาธารณะ      ประธาน 
2. นางศุภรัตน  อสุวพงษพัฒนา  นักวิชาการเผยแพรชํานาญการพิเศษ 
3. นายคัมภีร    งานดี      นักประชาสัมพันธชํานาญการ 
4. นางสาวประวีณนุช   กาญจนขจรศักดิ์    นักประชาสัมพันธชํานาญการ 
5. นายพงษศักดิ์ เทศนธรรม  นายชางศิลปชํานาญงาน 
6. นางสาวภูริยา ศรีนวล   นักประชาสัมพันธปฏิบัติการ 
7. นางสาวประภาพรรณ ปะพุธสะโร  นักวิชาการคอมพิวเตอรปฏิบัติการ 
8. นางอรพิน  ทายวัด   พนักงานพิมพ ส4  
9. นายณัฐพงศ  พันธุศาสตร  นักประชาสัมพันธ 
10. นางสาวศุภานัน จันทรตรี     นักวิเคราะหนโยบายและแผน 
11. นางสาวรัชกร คูหาทองเจริญ  นักประชาสัมพันธ 
12. นางสาวกุลวดี    ปนฟา    นักจัดการงานท่ัวไป 
13. นายอภิชาติ  เกิดทองเล็ก  นักจัดการงานท่ัวไป 
14. นางสาวณพาอร เตี้ยสุด   นักประชาสัมพันธ 
15. นางสาวกรกนก สายทอง   นักประชาสัมพันธ 
16. นายนพรัตน  อินทรทิม  นักนิเทศศิลป 
17. นางสาวสุดามาศ วุฒิสาร   เจาหนาท่ีบริหารงานท่ัวไป 
18. นายระพีพัฒน สําเภาเงิน  พนักงานขับรถยนต   

 
ผูปฏิบัติงานท่ีบาน (Work Form Home) ประชุมออนไลน 

1. นางสาวสุทธิฉันท กล่ําพูลสวัสดิ์  นายชางศิลปปฏิบัติงาน 
2. นางสาวนันทพร นันทิวัฒน  พนักงานพิมพ ส 3 

 
ผูไมมาประชุม (ติดราชการ) 

- 
 

เริ่มประชุมเวลา 09.00 น. 
 
ประธานกลาวเปดการประชุม 
ระเบียบวาระท่ี 1 เรื่องท่ีประธานแจงใหท่ีประชุมทราบ 

นายวินัย รอดไทร ผูอํานวยการศูนยส่ือสารสาธารณะ ประธานแจงในท่ีประชุม ดังนี้ 
1.1 ผูอํานวยการฯ กลาวสวัสดีปใหม 2021 และขอบคุณเจาหนาท่ีศูนยสื่อสารฯ ท่ีขยันขันแข็งในการ

ทํางานปท่ีผานมา 
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1.2 สถานการณการระบาดของโรคโควิด -19 วันนี้ พบจํานวนผูติดเชื้อ 527 ราย ประกาศล็อคดาวน 
5 จังหวัด หากตองเดินทางเขา 5 จังหวัดดังกลาว กลับมาตองกักตัว จังหวัดนนทบุรี อยูในพ้ืนท่ีสีแดง ท้ังนี ้
ศบค.มอบอํานาจผูวาราชการแตละจังหวัดประกาศมาตรการความปลอดภัย ปจจุบันเชื้อโรคมีการพัฒนาตัวเอง 
และทําใหไมมีอาการไอ จาม ดังนั้น ตองเพ่ือมาตรการการลางมือ ทุกครั้งท่ีสัมผัสสิ่งของสาธารณะ มอบหมาย
กลุมยุทธศาสตรใหจัดเตรียมสเปรยแอลกอฮอล ใหเจาหนาท่ี คนละ 3 อัน 

1.3 อธิบดีกรมอนามัย สั่งการใหทีม operation ลงพ้ืนท่ีรานอาหาร มอบหมายใหกลุมสื่อสาร
สาธารณะ ลงพ้ืนท่ีจัดทําขาวดังกลาว 

1.4 ขอใหกลุมสื่อสารสาธารณะ และกลุมสื่อสารและรณรงค จัดเตรียมเจาหนาท่ีปฏิบัติงานในวัน
เสาร – อาทิตย และวันหยุดราชการ  

1.5 อธิบดีกรมอนามัย สั่งการใหทุกหนวยปรับแผนกิจกรรม เพ่ือใหสอดคลองกับสถานการณการ
ระบาดของโรค COVID-19 รอบใหม 

1.6 กรมอนามัยไดรับสนับสนุนงบกลางจากรัฐบาล ในการปองกันการระบาดของโรค COVID-19 
โดย ศูนยสื่อสารสาธารณะ ไดขอรับสนับสนุนงบประมาณ เพ่ือการสื่อสารสาธารณะ จํานวน 5,000,000 บาท 
ท้ังนี้ หากไดรับงบประมาณแลว จะไดจัดสรรใหหนวยงานท่ีเก่ียวของ และมอบหมายใหทุกกลุมงานเรง
ดําเนินการเบิกจายใหไดภายในเดือนมีนาคม 2564 
  

 มติท่ีประชุม รับทราบ 
 
ระเบียบวาระท่ี 2 เรื่องรับรองรายงานการประชุม 
 

- รับรองรายงานการประชุมรายงานการประชุมศูนยสื่อสารสาธารณะ ครั้งท่ี  3 ประจําป
งบประมาณ พ.ศ. 2564 เม่ือวันท่ี 14 ธันวาคม 2563 

 
มติท่ีประชุม รับรองรายงานการประชมุ 

 
ระเบียบวาระท่ี 3 เรื่องเพ่ือพิจารณา  
  

3.1  ติดตามความกาวหนาในการดําเนินงานของศูนยส่ือสารสาธารณะ และการดําเนินงานตาม
คํารับรองการปฏิบัติราชการ ประจาํป 2564 ตามท่ีไดรับมอบหมาย ดังนี้ 

 
ท่ี ช่ือตัวช้ีวัด ผูรับผิดชอบ 

2.1 รอยละความสําเร็จการดําเนินงานตรวจสอบตามแผนการตรวจสอบประจําป 
2.1.1 การประเมินการตรวจสอบภายใน การควบคุมภายใน  
2.1.2 การบริหารความเสี่ยง  

กลุมยุทธฯ 

2.2 องคกรแหงความสุขท่ีมีคุณภาพและเปนตนแบบ (Healthy Workplace) 
1) รอยละความผูกพันของบุคลากรตอองคกร 
2) Happy Body 
3) Healthy Workplace 

กลุมสื่อสารฯ 
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ท่ี ช่ือตัวช้ีวัด ผูรับผิดชอบ 
2.3 รอยละการเบิกจายงบประมาณ กลุมยุทธฯ 
2.4 การพัฒนาขอมูล การวิจัย นวัตกรรม 

1) มีขอมูลตามภารกิจหลัก (มี SOP มีบัญชีขอมูล) 
2) ผลงานวิชาการ/นวัตกรรม/TPSA 
3) การจัดการความรู (DMKM) 

กลุมรณรงคฯ 
และกลุม
สื่อสารฯ 

2.5 รอยละการดําเนินงานตามแผนปฏิบัติการท่ีบรรลุเปาหมาย กลุมยุทธฯ 

3.5 รอยละของการผานเกณฑการประเมินผล กลุมเปาหมายท่ีเขารับการพัฒนา
ศักยภาพนักวิทยาศาสตรขอมูล (Data Scientist)  (รอยละ 80) 

กลุมรณรงคฯ 

F1 ระดับความสําเร็จของการสรางความรอบรูดานสุขภาพของประชาชนผานสื่อ
สังคมออนไลน 

กลุมรณรงคฯ 

F2 ระดับความสําเร็จของการเฝาระวังและเผยแพรขอมูลขาวสารของกรมอนามัย
ผานสื่อสาธารณะและสื่อสังคมออนไลน 

กลุมสื่อสารฯ 

   
  ท้ังนี้ กลุมพัฒนาระบบบริหาร ไดขอความรวมมือใหหนวยงานรายการการดําเนินงานตาม
ตัวชี้วัด ตามแผนผังดังนี้ 

 



4 
 

กลุมยุทธศาสตรและพัฒนาองคกร นางสาวประวีณนุช กาญจนขจรศักดิ์ หัวหนากลุม
ยุทธศาสตรและพัฒนาองคกร ไดนําเสนอผลการดําเนินงาน และใหท่ีประชุมพิจารณา ดังนี้ 

1) ตัวช้ีวัดท่ี 2.1 รอยละความสําเร็จการดําเนินงานตรวจสอบตามแผนการตรวจสอบ
ประจําป สําหรับในปนี้ จะแบงออกเปน 2 ตัวชี้วัด คือ 2.2.1 ระดับความสําเร็จของการดําเนินงานตรวจสอบ
ภายใน การควบคุมภายใน และ 2.1.2 ระดับความสําเร็จของการบริหารความเสี่ยงโครงการสําคัญตาม
แผนปฏิบัติการระดับหนวยงาน โดยในการประชุมท่ีผานมา กลุมยุทธศาสตรไดวิเคราะหความเสี่ยง ของปท่ี
ผานมา ท้ังของหนวยงาน และของกรมอนามัยใหท่ีประชุมรับทราบแลว ท้ังนี้ จะไดดําเนินการตามรายละเอียด
ในคํารับรองฯ ตอไป  

2) ตัวช้ีวัดท่ี 2.3 รอยละการเบิกจายงบประมาณ โดยรายงานผลการดําเนินงาน และเรงรัด
งบประมาณ ไตรมาสท่ี 1 ผลการเบิกจายไตรมาสท่ี 1 ณ เดือนธันวาคม 2563 ตั้งเปา 63.25 เบิกได รอยละ 
49.17 เปนไปตามเปาหมายกรมอนามัย ท่ีตั้งไวรอยละ 32 สําหรับแผนการเบิกจาย เดือนมกราคม 2564 ตั้ง
เปา รอยละ 51.12 เปนไปตามเปาหมายกรมอนามัย ท่ีตั้งไว รอยละ 40 

 

แผนการเบิกจาย ประจําเดือนมกราคม 2564 
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3) ตัวช้ีวัดท่ี 2.5 รอยละการดําเนินงานตามแผนปฏิบัติการท่ีบรรลุเปาหมาย การ
ดําเนินงานตามแผนปฏิบัติการในรอบ 6 เดือนแรก จํานวน 8 โครงการ งบประมาณในระบบ 4,300,000 บาท 
ไดรับจัดสรร 3,900,000 บาท มีโครงการท่ียังไมไดรับจัดสรรงบประมาณ 1 โครงการ จํานวน 400,000 บาท 
รวมดําเนินการท้ังสิ้น 18 กิจกรรม เสร็จสิ้น 4 กิจกรรม คิดเปนรอยละ 22.22 อยูระหวางดําเนินการ 14 
กิจกรรม คิดเปนรอยละ 77.78 รายละเอียดตามตารางดานลาง 

 

 
 ท้ังนี้ ตามท่ีเราไดรับรับจัดสรรงบกลางไป จํานวน 5,000,000 บาท ไดชี้แจงแผนไปยังกอง
แผนงานเรียบรอยแลว โดยจะจัดสรรใหสํานักคณะกรรมการผูทรงคุณวุฒิ (HL) 1,500,000 บาท และศูนย
อนามัยเขตฯ 500,000 บาท จึงจะมีงบประมาณอยูท่ีศูนยสื่อสารสาธารณะ 3,000,000 บาท ซ่ึงทางกลุม
สื่อสารและรณรงค และกลุมสื่อสารสาธารณะ ดําเนินการตอไป โดยใหเบิกจายใหไดภายในเดือนมีนาคม 2564 
 

กลุมส่ือสารสาธารณะ นายคัมภีร งานดี หัวหนากลุมสื่อสารสาธารณะ นําเสนอผลการดําเนินงานและ
ขอใหท่ีประชุมพิจารณา ดังนี้ 

1) ตัวช้ีวัดท่ี 2.2 องคกรแหงความสุขท่ีมีคุณภาพและเปนตนแบบ (Healthy Workplace) และ 
2) การพัฒนาขอมูล การวิจัย นวัตกรรม ซ่ึงขณะนี้ Template ยังไมนิ่ง ซ่ึงถาเรียบรอยแลว จะไดศึกษา
รายละเอียด และดําเนินการตอไป จะมีในสวนท่ีดําเนินการอยางจริงจัง คือ การประเมิน Healthy 
Workplace ซ่ึงไดดําเนินการไป 2 รอบแลว 
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กลุมส่ือสารและรณรงค นางศุภรัตน อสุวพงษพัฒนา หัวหนากลุมส่ือสารและรณรงค นําเสนอผล
การดําเนินงานตามตัวชี้วัดท่ีกลุมสื่อสารและรณรงคเปนผูรับผิดชอบหลัก จํานวน 3 ตัวชีว้ัด ดังนี้ 

1) ตัวช้ีวัดท่ี 3.5 รอยละ 80 ของการผานเกณฑการประเมินผล กลุมเปาหมายท่ีเขารับการพัฒนา
ศักยภาพนักวิทยาการขอมูล (Data Scientist)  (กองแผนงาน) ท้ังนี้ ศูนยสื่อสารสาธารณะไดใหความ
รวมมือสงเจาหนาท่ีเขารวมอบรมเชิงปฏิบัติการหลักสูตร “นักวิทยาศาสตรขอมูลภาครัฐ (Data Scientist)” 
กรมอนามัย ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2564 ระหวางวันท่ี 23 – 26 พฤศจิกายน 2563 ณ โรงแรมอีโค โคซ่ี 
บีชฟรอน รีสอรท ชะอํา จังหวัดเพชรบุรี เรียบรอยแลว และขณะนี้ไดประสานเจาภาพตัวชี้วัด เพ่ือพัฒนา
รายละเอียดการดําเนินงานใหครอบคลุมและเกิดประสิทธิภาพสูงสุด 

2) ตัวช้ีวัดท่ี F1 ระดับความสําเร็จของการสรางความรอบรูดานสุขภาพของประชาชนผานส่ือ
สังคมออนไลน โดยตัวชี้วัดนี้เปนตัวชี้วัดหลักของกลุมงานท่ีมีการดําเนินงานอยางตอเนื่อง ทําใหมีจํานวนผู
เขาถึงขอมูลขาวสารของกรมอนามัยเพ่ิมมากข้ึนทุกป โดยปงบประมาณ 2564 ไดกําหนดเปาหมายผลสําเร็จใน
การดําเนินงาน ดังนี้ 

 
Baseline 

data 

หนวยวัด ผลลัพธตรงเปาหมายเปนสัดสวนตามระยะเวลา (ตุลาคม – ธันวาคม 2563) 

Mean + 5% 5 เดือนแรก (40%) 5 เดือนหลัง (60%) ดําเนินการได 

การผลิตสื่อ ช้ิน 526 210 316 × 200 

การเขาถึง คน 14,639,768 5,855,907 8,783,861 × 3,510,233 

การสงตอ ครั้ง 39,877 15,951 23,926 × 6,833 

การเผยแพร ชองทาง Social Media : Facebook / Youtube / Line@ / website 

 
สําหรับผลการดําเนินงานสะสมระหวางเดือนตุลาคม 2563 – ธันวาคม 2563 สามารถสรุปไดดังนี้ 
- การผลิตชิ้นงาน ตั้งเปาหมายท้ังปท่ี 526 ชิ้นงาน แบงเปนครึ่งปงบประมาณแรก 210 ชิ้นงาน และ

ครึ่งปงบประมาณหลัง 316 ชิ้นงาน ณ สิ้นเดือนธันวาคม 2563 สามารถดําเนินการได 200 ชิ้นงาน ยังขาด
จากเปาหมายการดําเนินงาน 10 ชิ้นงาน แบงเปน banner 80 ชิ้นงาน info graphic 38 ชิ้นงาน นิทรรศการ
รณรงค จํานวน 7 ชิ้นงาน ไดแก งานเทศกาลกินเจเมืองทองธานี / งานรณรงคกินไข 300 ฟอง / งานรณรงค
สวมหนากากสยามพารากอน / งานรณรงคสวมหนากากยักษสุวรรณภูมิ / นิทรรศการเฉลิมพระเกียรติวันพอ
แหงชาติ สนามไชย / งานสา’สุขชวนกินกุงสรางความม่ันใจปลอดภัยโควิด19 / งานแถลงขาวฝุน PM2.5 

cartoon 17 ชิ้นงาน และอ่ืน ๆ 58 ชิ้นงาน  
 
- การเขาถึงขอมูลสุขภาพของประชาชน ผานสื่อสังคมออนไลน ตั้งเปาหมายท้ังปท่ี 14,639,768 คน 

แบงเปนครึ่งปงบประมาณแรก 5,855,907 คน และครึ่งปงบประมาณหลัง 8,783,861 คน ณ สิ้นเดือน
ธันวาคม 2563 สามารถดําเนินการได 3,510,233 คน ยังขาดจากเปาหมายการดําเนินงาน 2,345,674 คน 
แบงเปนการเขาถึงจากชองทาง facebook 2,502,802 คน / Youtube 626,720 คน / anamai media 
280,032 คน Twitter 100,300 คน และ line@ 379 คน  
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-การสงตอขอมูลสุขภาพ ต้ังเปาหมายท้ังปท่ี 39,877 คน แบงเปนครึง่ปงบประมาณแรก 15,951 คน 
และครึ่งปงบประมาณหลัง 23,926 คน ณ สิ้นเดือนธันวาคม 2563 สามารถดําเนินการได 6,833 คน ยังขาด
จากเปาหมายการดําเนินงาน 9,118 คน แบงเปนการแชรขอมูลสุขภาพจากชองทาง facebook 6,833 คน 
ตามตารางสรุป Social Media (ธันวาคม 2563) ดังนี ้

 
สําหรับการผลิตสื่อท่ีเผยแพรผานสื่อสังคมออนไลนกรมอนามัยท่ีมีการเขาถึงสูงสุด แชรสูงสุด และมี

ยอดไลคสูงสุด 3 ลําดับแรก ประจําเดือนธันวาคม 2563 ไดแก 
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โดยจะเห็นวางานท่ีเขาถึง แชร และมียอดไลกเดือนธันวาคมมียอดสูงกวาเดือนตุลาคม และ

พฤศจิกายน 2563 เทาตัวเนื่องจากมีการแพรระบาดของโควิด19 ใหม ทําใหยอดการหาขอมูลจากสื่อออนไลน
ของกรมอนามัยมีจํานวนเพ่ิมข้ึนอยางชัดเจน สําหรับงานท่ีนําเสนอเปนงานท่ีมีนําเสนอตรงกับชวงเวลาท่ีมี
สถานการณในเวลานั้นๆ คือ การระบาดใหมของโควิด19 ทําใหมีการสืบคนขอมูลเรื่องการสังเกตอาการ วัคซีน
ท่ีดีท่ีสุดในการปองกันโควิด19 รวมถึงการติดตามพ้ืนท่ีท่ีมีการประกาศ lock down พ้ืนท่ีเสี่ยงตามศบค.
กําหนด 

ท้ังนี้ ผลการดําเนินงานเผยแพรผานสื่อโซเชียลภาพรวมอยูในภาวะท่ีนาวิตกวาอาจไมสามารถบรรลุ
เปาหมายการดําเนินงานท่ีวางไวได เนื่องจากขาดงบประมาณในการทํา social marketing เพ่ือใหคนเขาถึง
ขอมูลไดมากข้ึน รวมท้ังไมมีงบประมาณในการตอสัญญากับ line official ทําใหไมสามารถสงขอความผาน
ชองทาง line ไดอยางตอเนื่อง ตลอดจนทีมงานใชเวลากับงานประเภท event รณรงคปองกันโควิด19 ท่ี
เพ่ิมข้ึน จําเปนตองการเรงดําเนินงานในสวนงานออกแบบประเภท banner info graphic motion graphic 
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ใหมากยิ่งข้ึน เพราะเริ่มมีสถานการณการแพรระบาดของโควิด19 กระจายเกือบครอบคลุมทุกภูมิภาคของ
ประเทศไทยแลว 

 
3.2 การเตรียมงานขาวในชวงสถานการณ COVID-19 
  มอบหมายใหกลุมสื่อสารสาธารณะ เตรียมขอมูลขาว เพ่ือสื่อสารไปยังประชาชน เรื่อง WFH การ

ออกกําลังกาย การรับประทานอาหาร เพ่ือปองกันโรคอวน และการสั่งอาหารมาทานท่ีบาน เพ่ือใหปลอดภัย
จาก COVID-19 โดยเฉพาะกลุมเปราะบาง เด็กเล็ก ผูสูงอายุ วัยทํางาน เวลากลับเขาบานตองปฏิบัติตัวอยางไร 

 
 3.3 การปฏิบัติท่ีบาน WFH 

ขณะนี้ กรมอนามัยไดใหทุกหนวยงาน WFH ขอใหทุกกลมงานจัดสรรบุคลากรตามความ
เหมาะสม และมอบหมายงานใหชัดเจน มอบหัวหนากลุมเปนผูพิจารณา ควบคุม กํากับ ดูแล โดยขอให WFH 
กลุมงานละ ไมเกิน 2 คนตอวัน และไมควรเกิน 3 วัน/สัปดาห  

 
มติท่ีประชุม รับทราบ  และกลุมงานท่ีเก่ียวของ ดําเนินการ 

 
ระเบียบวาระท่ี 4 เรื่องอ่ืนๆ  
 

4.1 ณัฐพงษ พันธุศาสตร เลาเรื่อง เด็กผูชาย 3 คน ท่ีพูดคุยกันเรื่องพอ วาพอใครเจงกวากัน 
โดยคนท่ี 1 พอเปนทหาร บอกวาพอตนเองกูระเบิด และชวยคนในปา สวนคนท่ี 2 บอกวาพอเปนตํารวจกู
ระเบิดในเมือง ชวยผูคนในเมือง สวนคนท่ี 3 บอกวาพอเปนครู กูทุกอยาง ทุกธนาคาร ผูอํานวยการฯ จึงเสริม
วา มุมมองของเด็กแตละคนมีความตางกัน ตางคนก็คิดวาพอของตนเองเจง ดังนั้น เรื่องนี้ จึงมีหลักคิดเก่ียวกับ
มุมมอง   

4.2 สุดามาศ วุฒิสาร เลาเรื่อง การทายนิสัย จากการจับปากกา ดังนี ้

• นิ้วโปงกับนิ้วชี้ จับปากกา – เรียบงาย รักครอบครัว 

• นิ้วชี้นิ้วกลางจับปากกาลักษณะคีบ – จริงใจและมีจุดยืน 

• สอดปากกาไวระหวางนิ้วกลางนิ้วนาง – รักครอบครัว ไมแครคนอ่ืน 

• จับปากกา ชิดสวนลางสุด - เปนคนเปลี่ยนใจงาย เปลี่ยนใจเร็ว เบื่องาย 

• จับปากกา ดานบนหรือเกือบปลายๆ ปากกา - ชางฝนแตไมเพอเจอ และมักคิด
จะทําใหฝนเปนจริง 

• ชอบกัดปากกา – เชากับคนงาย ปรับตัวเกง 
 
มติท่ีประชุม รับทราบ 

 
ประธานกลาวปดการประชุม       
เลิกประชุมเวลา 16.30 น.  
 

(นางสาวประวีณนุช กาญจนขจรศักดิ์) 
ผูบันทึก/ตรวจรายงานการประชุม  






