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2.2 ประเด็นความรู้ที่ให้แก่ผู้รับบริการ(C)/ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย(SH) 
 

รายการประเด็นความรู้ที่ให้บุคลากร Link 
1. ประกาศนโยบายสถานท่ีท างาน น่าอยู่ น่าท างาน 
เสรมิสร้างคุณภาพชีวิตและความสุขของคนท างาน (Healthy 
Workplace Happy for Life) 

https://borc.anamai.moph.go.th/web-
upload/24xe82d9421a764bd38b31a4171c44f37a6/tinymce/KPI/25
65/KPI2_2/L2/KPI2_2-1-3.jpg 

2. นโยบายการพัฒนาองค์กรแห่งความสุข http://lpn.mcu.ac.th/lpn/wp-
content/uploads/2017/06/%E0%B8%AD%E0%B8%87%E0%B8%8
4%E0%B9%8C%E0%B8%81%E0%B8%A3%E0%B9%81%E0%B8%A
B%E0%B9%88%E0%B8%87%E0%B8%84%E0%B8%A7%E0%B8%B
2%E0%B8%A1%E0%B8%AA%E0%B8%B8%E0%B8%82-
%E0%B8%AA%E0%B8%AA%E0%B8%AA.pdf 

3. รายงานการประชุมในแต่ละเดือน https://borc.anamai.moph.go.th/th/mettingreport 

4. แบบฟอร์มรายละเอียดตัวช้ีวัด2.2 ระดับความส าเร็จของ
การพฒันาสถานท่ีท างานน่าอยู่ นา่ท างานมีชีวิตชีวาและ
เสรมิสร้างคุณภาพชีวิต 

https://e-
meeting.anamai.moph.go.th/agenda_att/file_emeeting_agenda_at
t__940_196_20211108_2073425278.pdf 

5. แผนการด าเนินการตัวช้ีวัด2.2 https://borc.anamai.moph.go.th/web-
upload/24xe82d9421a764bd38b31a4171c44f37a6/tinymce/KPI/25
65/KPI2_2/L2/KPI2_2-2-1.pdf 

6. ความเสี่ยงต่อการเกิดโรคเส้นเลอืดหัวใจและหลอดเลือด
ของบุคลากรที่มีอายุ 35 ปีข้ึนไป 

https://www.bangkokpattayahospital.com/Thai-CV-Risk-
Score/tcvrs.html 

7. โรคอ้วน ภาวะอันตราย เสี่ยงหลายโรค https://www.sikarin.com/health/%E0%B9%82%E0%B8%A3%E0%B
8%84%E0%B8%AD%E0%B9%89%E0%B8%A7%E0%B8%99-
%E0%B8%A0%E0%B8%B2%E0%B8%A7%E0%B8%B0%E0%B8%AD
%E0%B8%B1%E0%B8%99%E0%B8%95%E0%B8%A3%E0%B8%B2
%E0%B8%A2-
%E0%B9%80%E0%B8%AA%E0%B8%B5%E0%B9%88 

8. การตรวจสุขภาพท่ีจ าเป็นและเหมาะสมส าหรับประชาชน http://www.imrta.dms.moph.go.th/imrta/images/ebook20170112.
pdf 

9. คลิปวิดีโอการออกก าลังกายง่ายๆ https://www.youtube.com/watch?v=b0OqFSl3LXs 

10. 9 ท่าออกก าลังกายง่ายๆ ท าได้ที่โต๊ะท างาน https://www.timeout.com/bangkok/th/sports-and-fitness/desk-
stretchesep2 

11. 10 วิธี “สร้างความสุข” โดยกรมสุขภาพจิต กระทรวง
สาธารณสุข 

http://www.sadathai.org/10-
%E0%B8%A7%E0%B8%B4%E0%B8%98%E0%B8%B5-
%E0%B8%AA%E0%B8%A3%E0%B9%89%E0%B8%B2%E0%B8%87
%E0%B8%84%E0%B8%A7%E0%B8%B2%E0%B8%A1%E0%B8%AA
%E0%B8%B8%E0%B8%82-
%E0%B9%82%E0%B8%94%E0%B8%A2%E0%B8%81%E0%B8%A3
/ 

12.เกณฑ์ประเมิน 5 ส. https://borc.anamai.moph.go.th/web-
upload/24xe82d9421a764bd38b31a4171c44f37a6/tinymce/KPI/25
65/KPI2_2/L4/1KPI2_2-4-1.pdf 

13. เกณฑ์ประเมิน สถานท่ีท างาน น่าอยู่ น่าท างาน 
เสรมิสร้างคุณภาพชีวิตและความสุขของคนท างาน (Healthy 
Workplace Happy for Life) 

https://borc.anamai.moph.go.th/web-
upload/24xe82d9421a764bd38b31a4171c44f37a6/tinymce/KPI/25
65/KPI2_2/L4/1KPI2_2-4-2.pdf 

14. บริจาคเศษอลูมเินียมเพื่อน ามาขายเป็นต้นทุนในการซื้อ
อลูมิเนียมอย่างดี ใช้ในการผลิตขาเทียม 

https://www.prosthesesfoundation.or.th/th/aluminum-donat 
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