
ผลการดําเนินงานตามแผน ตัวช้ีวัดท่ี 3.24 รอยละของการตอบโตความเส่ียงดานสุขภาพท่ีทันตอสถานการณ (RRHL) รอบ 5 เดือนหลัง : มีนาคม – กรกฏาคม 2566 
 

มาตรการ ประเด็นความรู กิจกรรม วัตถุประสงค เปาหมาย 
ระยะเวลา
ดําเนินการ 

ผูรับบริการและ 
ผูมีสวนไดสวน

เสีย 
ผูรับผิดชอบ Link 

1. มาตรการพัฒนา
ศักยภาพบุคลากร และ
สรางความรวมมือกับ
ภาคีเครือขาย 
(P,B) 

- การสื่อสารและตอบโต
ความเสีย่ง 
- การวิเคราะหความเสี่ยง 
- ขาวปลอม และขาวจริง 
- ระบบ RRHL 
 

1.1 ทบทวน
ผูรับผิดชอบ 
RRHL 

เพ่ือทบทวน
ผูรับผิดชอบและแนว
ทางการดําเนินงาน 
RRHL รอบ 5 เดือน
หลัง 

1 ครั้ง เมษายน – 
พฤษภาคม 

2565 

ผูปฏิบัติงาน 
RRHL ท้ัง
สวนกลาง และ
สวนภูมภิาค 

กลุมสื่อสาร
สุขภาพ 

https://borc.anamai.moph.go.th/web-
upload/24xe82d9421a764bd38b31a4171
c44f37a6/tinymce/KPI/2566/66KPI3-
24/547%20RRHL.pdf  

1.2 จัดประชุม
หรือจัดกิจกรรม
เพ่ือสรางความ
รวมกับภาคี
เครือขาย  

เพ่ือใหการดําเนินงาน
มีประสิทธิภาพและ
ขยายเปนวงกวาง 

2 ครั้ง เมษายน – 
กรกฎาคม 

2566 

ผูปฏิบัติงาน 
RRHL 
ภาคีเครือขายใน
กระทรวง
สาธารณสุข 
หรือ สื่อมวลชน 

กลุมสื่อสาร
สุขภาพ 

ครั้งท่ี 1 
https://borc.anamai.moph.go.th/web-
upload/24xe82d9421a764bd38b31a4171
c44f37a6/tinymce/KPI/2566/66KPI3-
24/Report%20con_event%205M%20later
.pdf  
 
ครั้งท่ี 2  
https://borc.anamai.moph.go.th/web-
upload/24xe82d9421a764bd38b31a4171
c44f37a6/tinymce/KPI/2566/66KPI3-
24/One%20Page%20Anti%20Fake%20Ne
ws.pdf  

2. มาตรการพัฒนา
ระบบ RRHL และ
สื่อสารใหครอบคลุม
ท่ัวถึง 
(I ,A) 

- การสื่อสารและตอบโต
ความเสีย่ง 
- การวิเคราะหความเสี่ยง 
- ขาวปลอม และขาวจริง 
- ระบบ RRHL 

2.1 จัดจางผูดูแล
ระบบ RRHL 

เพ่ือดูแลระบบ RRHL 
และเฝาระวังขอมูล
ขาวสารท่ีอาจสงผล
กระทบตอสุขภาพผาน
สื่อออนไลน 

1 ครั้ง 
(เดิม 

รอบ 5 
เดือนแรก) 

ธันวาคม 
2565 – 

กรกฎาคม 
2566 

ผูปฏิบัติงาน 
RRHL ท้ัง
สวนกลาง และ
สวนภูมภิาค 
ประชาชน 

กลุมสื่อสาร
สุขภาพ 

https://borc.anamai.moph.go.th/web-
upload/24xe82d9421a764bd38b31a4171
c44f37a6/tinymce/KPI/2566/66KPI3-
24/AdminRRHL.pdf 

https://borc.anamai.moph.go.th/web-upload/24xe82d9421a764bd38b31a4171c44f37a6/tinymce/KPI/2566/66KPI3-24/547%20RRHL.pdf
https://borc.anamai.moph.go.th/web-upload/24xe82d9421a764bd38b31a4171c44f37a6/tinymce/KPI/2566/66KPI3-24/547%20RRHL.pdf
https://borc.anamai.moph.go.th/web-upload/24xe82d9421a764bd38b31a4171c44f37a6/tinymce/KPI/2566/66KPI3-24/547%20RRHL.pdf
https://borc.anamai.moph.go.th/web-upload/24xe82d9421a764bd38b31a4171c44f37a6/tinymce/KPI/2566/66KPI3-24/547%20RRHL.pdf
https://borc.anamai.moph.go.th/web-upload/24xe82d9421a764bd38b31a4171c44f37a6/tinymce/KPI/2566/66KPI3-24/Report%20con_event%205M%20later.pdf
https://borc.anamai.moph.go.th/web-upload/24xe82d9421a764bd38b31a4171c44f37a6/tinymce/KPI/2566/66KPI3-24/Report%20con_event%205M%20later.pdf
https://borc.anamai.moph.go.th/web-upload/24xe82d9421a764bd38b31a4171c44f37a6/tinymce/KPI/2566/66KPI3-24/Report%20con_event%205M%20later.pdf
https://borc.anamai.moph.go.th/web-upload/24xe82d9421a764bd38b31a4171c44f37a6/tinymce/KPI/2566/66KPI3-24/Report%20con_event%205M%20later.pdf
https://borc.anamai.moph.go.th/web-upload/24xe82d9421a764bd38b31a4171c44f37a6/tinymce/KPI/2566/66KPI3-24/Report%20con_event%205M%20later.pdf
https://borc.anamai.moph.go.th/web-upload/24xe82d9421a764bd38b31a4171c44f37a6/tinymce/KPI/2566/66KPI3-24/One%20Page%20Anti%20Fake%20News.pdf
https://borc.anamai.moph.go.th/web-upload/24xe82d9421a764bd38b31a4171c44f37a6/tinymce/KPI/2566/66KPI3-24/One%20Page%20Anti%20Fake%20News.pdf
https://borc.anamai.moph.go.th/web-upload/24xe82d9421a764bd38b31a4171c44f37a6/tinymce/KPI/2566/66KPI3-24/One%20Page%20Anti%20Fake%20News.pdf
https://borc.anamai.moph.go.th/web-upload/24xe82d9421a764bd38b31a4171c44f37a6/tinymce/KPI/2566/66KPI3-24/One%20Page%20Anti%20Fake%20News.pdf
https://borc.anamai.moph.go.th/web-upload/24xe82d9421a764bd38b31a4171c44f37a6/tinymce/KPI/2566/66KPI3-24/One%20Page%20Anti%20Fake%20News.pdf
https://borc.anamai.moph.go.th/web-upload/24xe82d9421a764bd38b31a4171c44f37a6/tinymce/KPI/2566/66KPI3-24/AdminRRHL.pdf
https://borc.anamai.moph.go.th/web-upload/24xe82d9421a764bd38b31a4171c44f37a6/tinymce/KPI/2566/66KPI3-24/AdminRRHL.pdf
https://borc.anamai.moph.go.th/web-upload/24xe82d9421a764bd38b31a4171c44f37a6/tinymce/KPI/2566/66KPI3-24/AdminRRHL.pdf
https://borc.anamai.moph.go.th/web-upload/24xe82d9421a764bd38b31a4171c44f37a6/tinymce/KPI/2566/66KPI3-24/AdminRRHL.pdf


มาตรการ ประเด็นความรู กิจกรรม วัตถุประสงค เปาหมาย 
ระยะเวลา
ดําเนินการ 

ผูรับบริการและ 
ผูมีสวนไดสวน

เสีย 
ผูรับผิดชอบ Link 

2.2 จัดจาง 
Clipping 
ออนไลน 

เพ่ือเฝาระวังขอมูล
ขาวสารท่ีอาจสงผล
กระทบตอสุขภาพผาน
สื่อสิ่งพิมพ 

1 ครั้ง 
(ใหม 

รอบ 5 
เดือนหลัง) 

มีนาคม  – 
กรกฎาคม 

2566 

ผูปฏิบัติงาน 
RRHL ท้ัง
สวนกลาง และ
สวนภูมภิาค 
ประชาชน 

กลุมสื่อสาร
สุขภาพ 

https://borc.anamai.moph.go.th/web-
upload/24xe82d9421a764bd38b31a4171
c44f37a6/tinymce/KPI/2566/66KPI3-
24/Clippingonline6.pdf  

2.3 ดําเนินการ
สื่อสารสุขภาพ 

เพ่ือสื่อสารสรางความ
รอบรูดานสุขภาพใน
ประเด็นท่ีอาจสงผล
กระทบตอสุขภาพจาก
การเฝาระวัง RRHL 

1 งาน เมษายน – 
กรกฎาคม 

2566 

ผูปฏิบัติงาน 
RRHL  
ท้ังสวนกลาง 
และสวนภูมภิาค 
ประชาชน 

กลุมสื่อสาร
สุขภาพ 

https://borc.anamai.moph.go.th/web-
upload/24xe82d9421a764bd38b31a4171
c44f37a6/tinymce/KPI/2566/66KPI3-
24/Report%20RRHL%205M%20later.pdf  

3. มาตรการกํากับ 
ติดตาม ประเมินผล 
(R) 

- การสื่อสารและตอบโต
ความเสีย่ง 

3.1 กํากับติดตาม
ในการประชุมของ
หนวยงาน 

เพ่ือกํากับ ติดตามการ
ดําเนินงาน 

4 ครั้ง เมษายน 
2566 

พฤษภาคม 
2566 

มิถุนายน 
2566 

กรกฎาคม 
2566 

ผูบริหารของ
หนวยงาน 

กลุมสื่อสาร
สุขภาพ 

https://borc.anamai.moph.go.th/th/metti
ngreport  

3. มาตรการกํากับ 
ติดตาม ประเมินผล 
(R) 

- การสื่อสารและตอบโต
ความเสีย่ง 

3.2 รายงานในท่ี
ประชุมผูบริหาร
กรมอนามัย 

เพ่ือรายงานให
ผูบริหารไดรับทราบ 
และกํากับ ตดิตามการ
ดําเนินงาน 

1 ครั้ง เมษายน – 
กรกฎาคม 

2566 

ผูบริหารกรม
อนามัย 

กลุมสื่อสาร
สุขภาพ 

https://borc.anamai.moph.go.th/web-
upload/24xe82d9421a764bd38b31a4171
c44f37a6/tinymce/KPI/2566/66KPI3-
24/ReportMet%20RRHL%2007.pdf  

3.3 ประชุมกํากับ
ติดตามการ
ดําเนินงาน 

เพ่ือกํากับติดตามการ
ดําเนินงาน และ
สื่อสารช้ีแจงให
ผูปฏิบัติงานมีความรู 
ความเขาใจมากยิ่งข้ึน 

1 ครั้ง เมษายน – 
กรกฎาคม 

2566 

ผูปฏิบัติงาน 
RRHL ท้ัง
สวนกลาง และ
สวนภูมภิาค 
 

กลุมสื่อสาร
สุขภาพ 

https://borc.anamai.moph.go.th/web-
upload/24xe82d9421a764bd38b31a4171
c44f37a6/tinymce/KPI/2566/66KPI3-
24/Meeting%20Report%20RRHL.pdf  

https://borc.anamai.moph.go.th/web-upload/24xe82d9421a764bd38b31a4171c44f37a6/tinymce/KPI/2566/66KPI3-24/Clippingonline6.pdf
https://borc.anamai.moph.go.th/web-upload/24xe82d9421a764bd38b31a4171c44f37a6/tinymce/KPI/2566/66KPI3-24/Clippingonline6.pdf
https://borc.anamai.moph.go.th/web-upload/24xe82d9421a764bd38b31a4171c44f37a6/tinymce/KPI/2566/66KPI3-24/Clippingonline6.pdf
https://borc.anamai.moph.go.th/web-upload/24xe82d9421a764bd38b31a4171c44f37a6/tinymce/KPI/2566/66KPI3-24/Clippingonline6.pdf
https://borc.anamai.moph.go.th/web-upload/24xe82d9421a764bd38b31a4171c44f37a6/tinymce/KPI/2566/66KPI3-24/Report%20RRHL%205M%20later.pdf
https://borc.anamai.moph.go.th/web-upload/24xe82d9421a764bd38b31a4171c44f37a6/tinymce/KPI/2566/66KPI3-24/Report%20RRHL%205M%20later.pdf
https://borc.anamai.moph.go.th/web-upload/24xe82d9421a764bd38b31a4171c44f37a6/tinymce/KPI/2566/66KPI3-24/Report%20RRHL%205M%20later.pdf
https://borc.anamai.moph.go.th/web-upload/24xe82d9421a764bd38b31a4171c44f37a6/tinymce/KPI/2566/66KPI3-24/Report%20RRHL%205M%20later.pdf
https://borc.anamai.moph.go.th/th/mettingreport
https://borc.anamai.moph.go.th/th/mettingreport
https://borc.anamai.moph.go.th/web-upload/24xe82d9421a764bd38b31a4171c44f37a6/tinymce/KPI/2566/66KPI3-24/ReportMet%20RRHL%2007.pdf
https://borc.anamai.moph.go.th/web-upload/24xe82d9421a764bd38b31a4171c44f37a6/tinymce/KPI/2566/66KPI3-24/ReportMet%20RRHL%2007.pdf
https://borc.anamai.moph.go.th/web-upload/24xe82d9421a764bd38b31a4171c44f37a6/tinymce/KPI/2566/66KPI3-24/ReportMet%20RRHL%2007.pdf
https://borc.anamai.moph.go.th/web-upload/24xe82d9421a764bd38b31a4171c44f37a6/tinymce/KPI/2566/66KPI3-24/ReportMet%20RRHL%2007.pdf
https://borc.anamai.moph.go.th/web-upload/24xe82d9421a764bd38b31a4171c44f37a6/tinymce/KPI/2566/66KPI3-24/Meeting%20Report%20RRHL.pdf
https://borc.anamai.moph.go.th/web-upload/24xe82d9421a764bd38b31a4171c44f37a6/tinymce/KPI/2566/66KPI3-24/Meeting%20Report%20RRHL.pdf
https://borc.anamai.moph.go.th/web-upload/24xe82d9421a764bd38b31a4171c44f37a6/tinymce/KPI/2566/66KPI3-24/Meeting%20Report%20RRHL.pdf
https://borc.anamai.moph.go.th/web-upload/24xe82d9421a764bd38b31a4171c44f37a6/tinymce/KPI/2566/66KPI3-24/Meeting%20Report%20RRHL.pdf


 
 

**************** 


