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รอบที่ 1 : 5 เดือนแรก (ตุลาคม 2566 – กุมภาพันธ ์2567) กองส่งเสริมความรอบรู้และสื่อสารสุขภาพ 

 
 
2. Advocacy/ Intervention มีการก าหนดมาตรการและแผนขบัเคลื่อนการด าเนินงานตวัช้ีวดั 
 

1) มาตรการพฒันาศกัยภาพบุคลากร และสร้างความร่วมมือกบัภาคีเครือข่าย 
2) มาตรการพฒันาระบบ RRHL และส่ือสารให้ครอบคลุมทัว่ถึง  
3) มาตรการก ากบั ติดตาม ประเมินผล 

 
 
 
P : Partnership (การสร้างพนัธมิตร)  

• สรา้งความร่วมมอืในการด าเนินงานกบัหน่วยงานต่างๆ ในกระทรวงสาธารณสุข เช่น 
กรมการแพทย ์ส านกังานคณะกรรมการอาหารและยา และศูนยต์่อตา้นข่าวปลอม และชวัร์
ก่อนแชร ์

 
I : Invest (การลงทุน) 

• พฒันาและปรบัปรุงระบบปฏบิตักิารของคลงัขอ้มลู RRHL ใหม้ปีระสทิธภิาพมากยิง่ขึน้ 

• จดัจา้งผูด้แูลระบบ (Admin) การเฝ้าระวงัขอ้มงูขา่วสารผ่านสือ่ออนไลน์ (Clipping) 
 
R : Regulation (การก ากบั ควบคมุ) 

• มแีผนการด าเนินงานตอบโตค้วามเสีย่งดา้นสุขภาพทีท่นัต่อสถานการณ์ (RRHL) 

• มกีารควบคุม ก ากบั ตดิตาม ประเมนิผลผ่านการประชุมของหน่วยงาน และการประชุมของ
ผูป้ฏบิตังิาน และรายงานในทีป่ระชุมกรม เพือ่ใหผู้บ้รหิารพจิารณา รบัทราบ และก าหบั
ตดิตาม 

 
A : Advocacy (ช้ีน า ส่ือสาร) 

• เน้นการสือ่สารเพือ่สรา้งความรอบรูด้้านสุขภาพ และสรา้งความเขา้ใจทีถู่กตอ้ง ในประเดน็ที่
สง่ผลกระทบต่อสุขภาพประชาชนและสงัคมโดยรวม  

 
B : Build Capacity (พฒันาศกัยภาพ) 

• พฒันาศกัยภาพภาคเีครอืข่ายผูป้ฏบิตังิาน RRHL ของกรมอนามยั  


